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CAPITULO I.- MENSAJE DEL PRESIDENTE
CONCIUDADANAS Y CONCIUDADANOS DEL MUNICIPIO DE ACTEOPAN

El 1 de Julio de 2018, el voto mayoritario y democratico me ha conferido el
compromiso de velar por la paz y la prosperidad de todos los habitantes de nuestro querido
Municipio de Acteopan, a entregarme de corazén al trabajo con respeto, responsabilidad,
honestidad, dignidad y transparencia. Sin distincion de partido, religion o creencia me
comprometo estar abierto al dialogo y a escuchar las propuestas para realizar acciones
concretas y gobernar con justicia e igualdad social.

El Plan de Desarrollo Municipal, 2018- 2021 tiene como fin identificar los retos y las
metas para los tres afios de mi gestibn que mediante un diagnéstico estableceremos los
requerimientos a los que nos abocaremos con estrategias en las que prioricemos las
necesidades para atender a cada una de las comunidades y sectores que se encuentran en
rezago.

Mis compromisos con la ciudadania son entre otros los siguientes:

Mantener la unidad y la armonia entre los habitantes y las comunidades, considerando
gue pueblo y gobierno unidos permite avanzar hacia el progreso.

Integrar e incorporar a hombres, mujeres, jovenes, nifios, ancianos, emigrantes, y
personas con capacidades diferentes a los programas sociales que los Gobiernos Federal,
Estatal y Municipal implementen

Aplicar los recursos econémicos, con equidad y transparencia, gestionando programas y
recursos para mejorar la calidad de los servicios publicos de infraestructura y asistencia social,
estableciendo las prioridades con la ciudadania para orientar la inversion al abatimiento del
rezago, que aquejan en nuestras comunidades.

Colaborar y aplicar las politicas que el gobierno federal y estatal establezcan en materia
de mejora de la calidad educativa para que nuestros nifios, jovenes y la sociedad en general
tengan mayores oportunidades de progreso.

Crear estrategias en la que se aprovechen las habilidades y fortalezas de la gente de
nuestras comunidades, que detonen en crecimiento y desarrollo sostenido y sustentable para el
bienestar de sus familias.

Ciudadanos de nuestro municipio, hombres y mujeres, diferentes fuerzas politicas de
nuestra cabecera municipal, junta auxiliar de Santa Maria Atzitzintla y San Felipe Toctla los
exhorto a participar comprometidamente para que este gran reto sea conjunto y no de un solo
hombre con su H. Ayuntamiento. Juntos establezcamos las prioridades y los programas de
trabajo para la gestion de recursos extraordinarios ante las autoridades correspondientes,
presentando propuestas, trabajo y voluntad. Empefiados en promover el avance, progreso y
desarrollo lograremos oportunidades para todos.

C. ALFONSO SANDOVAL VARGAS
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL.
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CAPITULO Il.- PRESENTACION

De conformidad con lo dispuesto en los articulos del 101 al 113 de la Ley Organica
Municipal y dando cumpliendo a la obligatoriedad que esta Ley le confiere al Municipio, se
presenta el Plan de Desarrollo Municipal 2018-2021 que constituye el instrumento rector de
objetivos, estrategias y acciones que habran de desarrollarse y ejecutarse en el Municipio de
ACTEOPAN durante la gestion comprendida del 15 Octubre del 2018 al 14 de Octubre del
2021.

Este instrumento de planeacion nos permitira conocer y enfrentar los retos para mejorar
las condiciones de nuestra comunidad y coadyuvar a concretar los deseos y aspiraciones de
los distintos grupos, corrientes de opiniones y sectores que componen las comunidades que
conforman el Municipio como uno soélo, estableciendo acciones encaminadas a fortalecer el
desarrollo justo, equilibrado y sustentable de nuestro Municipio, para los que nacieron aqui o lo
han hecho su tierra adoptiva.

Para el Plan de Desarrollo Municipal 2018-2024 aqui presentado, se ha elaborado
mediante un analisis meticuloso de la situacién de nuestro Municipio, identificando las metas y
las oportunidades que nos permitan alcanzar nuestros objetivos de mejora.

El objetivo fundamental a lograr con la elaboracion y puesta en marcha de éste Plan de
Desarrollo Municipal de Acteopan, Puebla es la de generar las oportunidades que contribuyan
al Progreso Social, Politico y Econdmico de la poblacion en general de manera sustentable.

CAPITULO lII.- INTRODUCCION

Como Presidente Municipal Constitucional de Acteopan, Puebla, tengo el propédsito de
gobernar con visién de planeacion participativa. En este Plan de Desarrollo Municipal analiza y
expone los trabajos en los que las acciones del H. Ayuntamiento Municipal “2018-2021", estara
basado y fundamentado estableciendo los objetivos y las estrategias establecidas en base a las
prioridades que para esta administracion y por el tiempo en que estaremos a cargos nos hemos
propuesto.

Al elaborar este Plan de Desarrollo Municipal se ha tomado en cuenta a la ciudadania
organizada cuya participacion se ha dado desde la toma posesion como presidente del consejo
municipal, donde se ha convocado la participacion ciudadana para que expresen las
necesidades, anhelos, expectativas y problemas prioritarios en sus comunidades para
establecer y orientar las acciones de trabajo.

En nuestra administracién en conjunto con los servidores publicos nos orientaremos a
lograr una administracion eficiente que atienda las necesidades prioritarias y se utilicen optima
y racionalmente lo recursos.

En el ejercicio democratico de la reunion ordinaria del Comité de Planeacién para el
Desarrollo Municipal y con el apoyo del Consejo de Planeacion Municipal llevada a cabo con
representantes de todas las localidades se ha establecido el Universo de las obras que se
requieren el Municipio. Ver (Anexos | y ).

Asi tomando en cuenta las inquietudes de la ciudadania se recopila la informacién
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necesaria para establecer este documento, el cual se convierte en el instrumento rector del
desarrollo del Municipio, planteando las estrategias y las lineas de accién prioritarios para
lograr el cambio y el desarrollo poniéndonos a disposicion de los habitantes del Municipio de
Acteopan Puebla.

Nuestros Ejes Rectores son:
* Primer Eje Rector

Gobierno Seguro para todos, encargado de garantizar la seguridad y las garantias
individuales de la poblacion sin distincion alguna.

* Segundo Eje Rector

Sustentabilidad y medio ambiente, orientado a la creacion de proyectos productivos que
contribuyan al progreso del municipio y en los que se aprovechen los recursos y las habilidades
de la gente, del territorio, la region y del municipio propiciando con ello la recaudacion para
destinar dichos recursos a mas proyectos productivos y al cuidado del medio ambiente.

» Tercer Eje Rector

Infraestructura y servicios publicos, especial interés en el abasto 6ptimo de los servicios
publicos béasicos: Agua Potable, Drenaje, Alumbrado Publico, Electrificacién, Salud, Educacion,
Urbanizacion, Espacios Deportivos y de recreacion para lograr un desarrollo sustentable.

CAPITULO IV.- ANTECEDENTES
NOMENCLATURA
Toponimia

El jeroglifico de su fundacion, compuesta con las raices nahuas: "atl", agua; y "teopan”, templo,
iglesia, casa de Dios; Atl Teopan o Acteopan, como se dice, significa "agua atras del Templo".

Glifo

HISTORIA

Fundacion prehispanica. En los ultimos siglos de la colonia formo parte del Distrito de
Matamoros y en 1895, aplicandose el Sistema de Distritos y Municipalidades en el estado, se
constituye como municipio libre.

La cabecera municipal es el pueblo de San Marcos Acteopan.

PERSONAJES ILUSTRES
Crisologo Medina Montafio. Lider Ejidatario.
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CRONOLOGIA DE HECHOS HISTORICOS

Afio Acontecimiento
1874  Constituido en municipio libre.

CAPITULO VI.- DIAGNOSTICO MUNICIPAL

VLI.- DIMENSIONES DEL DIAGNOSTICO MUNICIPAL
VI.l.l.- MEDIO FISICO

Localizacion

El municipio de Acteopan se localiza en la parte centro Oeste del estado de Puebla. Sus
coordenadas geogréaficas son sus paralelos 18° 41' 48" - 18° 47' 24" de latitud norte y los
meridianos 98° 38°18" - 98° 43°00" de longitud occidental. EI municipio colinda al Norte con el

municipio de Cohuecan, al Sur con los municipios de Tepexco y Huaquechula, al Este con el
municipio de Tepemaxalco, y al Oeste con los municipios de Cohuecan y el estado de Morelos.

PUEBLA REGION V VALLE DE ATLIXCO Y MATAMOROS

@
«g&’w

zi

Extension

Tiene una superficie de 39.55 kilbmetros cuadrados que lo ubica en el lugar 180 con
respecto a los demas municipios del estado.

Orografia
El municipio pertenece morfologicamente al Valle de Atlixco; el relieve tiene un declive de

norte a sur que se va marcando mas conforme se avanza al sur, y es de unos 500 metros
aproximadamente. Al norte, presenta algunas areas planas, con algunos lomerios aislados.
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Hidrografia

Su territorio es recorrido al oriente, por el Rio Axusco, Unica corriente permanente
importante, proveniente de la Sierra Nevada, corta al municipio de norte a sur y es tributario
del Rio Nexapa, afluente del Rio Atoyac. Al poniente, también provenientes de la Sierra
Nevada, se localizan algunas corriente intermitentes.

Clima

En el municipio se presenta un clima, el cual es semicélido subhimedo con lluvias en
verano. Se representa al extremo norte solamente.

Principales ecosistemas

El municipio estd cubierto en su mayor parte por selva baja caducifolia; el resto, esta
cubierto por pastizal inducido, al norte y oriente; algunas areas Noreste y Noroeste muestran
zonas dedicadas a la Agricultura de temporal, de cultivos anuales, coincidiendo con el curso
de rios y zonas planas. Con lo que respecta a la fauna en el municipio se encuentran las
siguientes especies: venado, iguanas, tejon, conejo y coyotes.

Recursos naturales

El recurso natural predominante son las tierras de cultivo que son de temporal.

Caracteristicas y uso del suelo

Presenta gran diversidad edafoldgica, pues se pueden identificar cuatro grupos de suelos.
Suelos Litosol: Ocupa la mayor parte del centro y sureste.

Suelos Regosol: Cubre todo el Noroeste, y presenta fase gravosa (fragmentos de roca o
tepetate menores de 7.5 centimetro de didmetro en el suelo).

Suelo Cambisol: Se presentan al norte y extremo Noreste.

Suelo Feozem: Presenta fase litica (roca a menos de 5 centimetros de profundidad).

ATRACTIVOS CULTURALES Y TURISTICOS

Monumentos Arquitectonicos

La Iglesia de San Marcos, data del siglo XVI, ubicada en la Cabecera Municipal.
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Fiestas populares, leyendas, tradiciones y costumbres

Fiestas Populares: 25 de Abril, Fiesta Patronal en honor a San Marcos Evangelista, con
misas, rezos, danzas de "Huehues" y "Los Doce Pares de Francia".

MuUsIcA

De banda, ranchera y de conjuntos.
ARTESANIAS
Alfareria

Arboles de la vida, jarros, cazuelas y ollas de fina manufactura; y tejido de carrizo.
Trajes Tipicos

Antiguamente el hombre usaba traje charro y la mujer el vestido de china poblana.
GASTRONOMIA

Alimentos

Mole, pipian, tamales, pan criollo, pan barrieco y atole.

Dulces

Se elaboran conservas de: durazno, calabaza en dulce y tejocote.

Bebidas

Aguardiente y mezcal.

GOBIERNO

Cabecera Municipal

Sus principales actividades econdmicas son las agropecuarias y el comercio de artesanias. El nUmero de
habitantes aproximado es de 2,339. Tiene una distancia aproximada a la capital del Estado de 120 kilometros.

Autoridades auxiliares
En el municipio de Acteopan existen dos Juntas Auxiliares:
1. Santa Maria Atzitzintla
La actividad preponderante es la agropecuaria, floricultura y la alfareria, siendo los principales

cultivos: sorgo, maiz y frijol ademas se produce flor de cempoalzuchitl. Su distancia aproximada
a la cabecera municipal es de 1 kildbmetro y tiene una poblacion aproximada de 212 habitantes.
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2. San Felipe Toctla

La actividad preponderante es la agropecuaria, tejido de carrizo y la alfareria, siendo los
principales cultivos: maiz y frijol ademas se produce flor de cempoaxochitl. Su distancia
aproximada a la cabecera municipal es de 1 kilometro y tiene una poblacion aproximada de 590
habitantes.

A la autoridad se le denomina Presidente Auxiliar Municipal, son electos popularmente por los
habitantes de la comunidad, por un periodo de tres afios. Las juntas auxiliares son designadas
en plebiscito el ultimo domingo del mes de abril del afio que corresponda y toman posesion el
15 de Mayo del mismo afo.

La junta auxiliar esta integrada por un presidente auxiliar municipal y cuatro miembros
propietarios y sus respectivos suplentes; las funciones de esta autoridad auxiliares de la
administracion municipal estan sujetas al Ayuntamiento.

Regionalizacién politica
El municipio de Acteopan pertenece a las siguientes regiones:

Distrito Local Electoral nimero XXII, con cabecera en Izicar de Matamoros.
Distrito Federal Electoral numero Xlll, con cabecera en Atlixco..

Region Socioeconémica numero VI, con cabecera en lzdcar de Matamoros.
Region Sanitaria numero 07 °, con cabecera en Izicar de Matamoros.
Region Educativa numero 07 °, con cabecera en IzUcar de Matamoros.
Distrito Judicial nimero 1X ©, con cabecera en lzUcar de Matamoros.

R/ X/ R/ X/ R/
A XS X R X IR X IR XY

X/
X4

L)

Reglamentacion municipal
Bando de Policia y Buen Gobierno.

Cronologia de Presidentes Municipales

Armando Medina Duran 2002-2005
Alfonso Sandoval Vargas 2005-2008
Isabel Ponciano Medina Cafiongo 2008-2011
Juan Carlos Duran 2011-2014

Juan Cuellar Bravo 2014-2018

CAPITULO V.- OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION

Objetivos Generales del Plan de Desarrollo Municipal:

e Nos proponemos lograr las metas estableciendo estrategias y prioridades para que
el ejercicio de los recursos se haga cumpliendo con los principios de
responsabilidad, racionalidad, equidad, transparencia, honestidad en tiempo, forma y
evaluando los resultados.

¢ Nos proponemos aplicar y racionalizar los recursos dirigiéndolos a satisfacer las
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necesidades fundamentales de la poblacion de forma que se obtengan mayores
beneficios y beneficiados.

Promoveremos un conjunto de cambios que permitan ejercer y consolidar nuestra
gestion administrativa de forma eficiente, eficaz, legitima que se sustente en la
aportacion democratica y activa de la poblacién organizada.

Objetivos Particulares del Plan Municipal de Desarrollo:

Propiciar la capacidad de crecimiento econdémico facilitando la produccion de bienes
y servicios que cubran las necesidades y expectativas (materiales, sociales y
culturales) de una demografia en expansion.

Ejercer racionalizadamente la administracién publica del municipio procurando
mayor coordinacion y eficacia en el uso de los recursos, procurando generar ahorros
del gasto publico para ser utilizado en proyectos productivos.

Generar condiciones que mejoren las circunstancias de la sociedad, bajo principios
de igualdad, justicia y bienestar.

Lograr la democratizacion permanente, el ejercicio de libertades, derechos,
garantias individuales y sociales.

Crear condiciones para la participacion ciudadana en las decisiones que afectan su
bienestar.

Ampliar la Infraestructura Econdmico-Social de las ramas estratégicas identificadas
como parte del diagndstico realizado.

ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION

Las estrategias consisten en el analisis racional de las fortalezas, debilidades, oportunidades y
amenazas del entorno, que favorecen, perjudican o influyen a que el Municipio como
organizacion, dependencia o territorio acciones que sean viables, alcanzables y utiles entre los
componentes internos y externos que armonizados permiten lograr los objetivos que el
Municipio se plantea.

Basado en el analisis del FODA, en el Honorable Ayuntamiento se trabajara considerando los
diferentes factores internos y externos que deben o pueden estar presentes y tener un impacto
en la gestion gubernamental.

Los factores a considerar son los siguientes:

Se buscard mejorar e incrementar los servicios orientados a generar seguridad y
confianza a y de la ciudadania.

Reduccion de los indices de marginacion.

Incremento de la recaudacion de la Hacienda Municipal.

Promover al Municipio como un Municipio digno basado en el trabajo del H. Ayuntamiento.
Mejorar e incrementar la infraestructura urbana y agropecuaria para fomentar e impulsar
su desarrollo.

Reducir los niveles de contaminacion del agua.

Incrementar la cobertura y la calidad de los servicios publicos (agua potable, drenaje,
alumbrado publico electrificacion, salud, educacion, urbanizacidén, espacios deportivos y
de recreacion).

Crear, fomentar y conservar la infraestructura basica y los lugares de esparcimiento.
Lograr un desarrollo sustentable que eleve la calidad de vida de sus pobladores,
sacando el mejor provecho de sus potencialidades territoriales, politicas sociales,
econdémicos y ambientales.

Mantener una imagen urbana digna, atractiva y agradable para disfrute y orgullo de sus
habitantes y visitantes.
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A) ESRATEGIA TERRIORIAL:

El Plan de Desarrollo Municipal de Acteopan esta definido en una ambito territorial que permite
definir esquemas de colaboracion, articulando iniciativas para crear actividades productivas, de
construccion o rehabilitacion de infraestructura viables que fomenten el rescate y cuidado de
patrimonio cultural y ecolégico.

B) ESTRATEGIAS DE DESARROLLO ECONOMICO

e *Propiciar que se creen micro, pequefias y medianas empresas relacionadas con actividades
agricolas, ganaderas y a la industria alfarera y otras.

e *Dar capacitacién en actividades técnicas agricolas, ganaderas, alfareria u otros a los
estudiantes de nivel secundario y de bachillerato para tengan mayores oportunidades de
empleo y emprendimiento.

e *Fortalecer la ensefianza y el aprendizaje en todos los niveles educativos para que sus
conocimientos y habilidades les sean de mayor utilidad en la vida.

C) ESTRATEGIAS SOCIALES

e CoOmo el Desarrollo Econémico produce bienestar social se propiciara la creacién de
actividades econOmicas que les permitan generar ingresos que sustenten y eleven la
calidad de vida de las personas,.

e Se reconoce a la educacion, formacion y capacitacion como medio el idoneo para
desarrollar habilidades y fortalecer los valores en las personas para que la participacion
y el desempefio en la vida social y laboral sea productiva y de mejores resultados para el
progreso y el desarrollo social. Nos avocaremos a atender esta necesidad con la
estrategia adecuada.

V.- ESRATEGIAS ESPECIFICAS

A) EMPLEO, POBREZA, MIGRACION Y EDUCACION.

El desempleo, la pobreza y la marginacion son las caracteristicas principales que agobian a la
comunidad de nuestro municipio. Nos abocaremos a realizar acciones que impulsen
actividades productivas, priorizando la agricultura y la generaciéon de empleos para que haya
derrama econdmica que mejoren las condiciones de vida de las comunidades, los
asentamientos y las viviendas de nuestro municipio, tomando como eje prioritario a la
educacion, la capacitacién y los apoyos que contribuyan a erradicar o disminuir las grados de
pobreza y como consecuencia se generen empleos y se disminuya la migracion.

-Impulso a la educacion y valores en las escuelas

-Impulso a su vocacioén agricola

-Impulso a la actividad agroindustrial

-Creacion de condiciones para los sistemas de riego

-Implementacion, impulso y estimulos para la creacion y explotacion de cultivos alternativos
-Implementacién e impulso a las cadenas productivas desde la produccion hasta la venta
-Facilidades y estimulos para la comercializacion de los productos provenientes del municipio
-Propiciar el empleo para las mujeres en agroindustria con los productos de la regién
-Contemplar e inducir los aspectos positivos de la migracion, cuando puede servir para recibir
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recursos de los migrantes para beneficio de las comunidades.

B) ESTRAEGIAS PARA LA VOCACION DEL SUELO AGRICOLA

La vocacion agricola esta asociada a los sistemas hidricos y en general a las condiciones de
los ecosistemas que en conjunto determinan el uso potencial al que podria dedicarse el espacio
natural. En el municipio el uso del suelo agricola es potencialmente del cultivo de maiz. Frijol,
sorgo. Se fomentaran estas actividades con apoyos para el campo con recursos federales que
incentiven la produccion.

C) SUSTENTABILIDAD AMBIENTAL

Es indispensable crear conciencia en la poblaciébn mediante campafias que propicien la conservacion y
restauracion ecologica, el control y la reduccién de la contaminacion en tierras, barrancas, mantos
acuiferos, rios, arroyos, lugares de descargas de aguas residuales y tratamiento de la basura,
propiciando auditorias ambientales de las que se desprendan medidas preventivas y de correccion
ambiental.

Las acciones que se llevaran a cabo son entre otras las siguientes:

o Reforestacion en las zonas urbanas y en los limites de parcelas.
o Plan para uso adecuado del agua, propiciando el bajo
consumo de agua Yy la creacion de obras de captacion de
agua potable.
o Implementar programas de diversificacion de
cultivos.
o Implementar programa para el adecuado acopio
de la basura.
o Creacion de un programa que incentive la produccion y la utilizacion de fertilizantes organicos
(composta).

V.LII- PRINCIPIOS Y VALORES
Como parte del ejercicio de planeacién estratégica los principios y valores que habran de regir la operacién de los
programas y el desarrollo del gobierno durante la gestion municipal son:

LEGALIDAD Se cumplira con lo establecido en las leyes y la normatividad aplicable.
HONESTIDAD Se hara un manejo responsable y seguro de los recursos.

Responder a las demandas ciudadanas de acuerdo a la disposicién de
recursos con oportunidad y ejercer un Gobierno plural incluyente y
cercano a la poblacion.

COMPROMISO Y
RESPONSABILIDAD

Informar con suficiencia sobre los programas, los logros, recursos

URANSIRARIZNG A utilizados dando cumpliendo con la normatividad correspondiente.

EQUIDAD Dar a cada quien lo que le corresponde.

IGUALDAD Dar un trato justo y sin distinciones.
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V.LII.- MISION

Ser un gobierno eficiente, honesto y transparente, con profundo sentido social, apegado a las leyes, normas y
disposiciones financieras que gestione los recursos ante las instancias federales y estatales para con ellos logar el
desarrollo continuo del municipio, que eleve la calidad de vida de suspobladores.

V.L1I.- VISION

Ser un Gobierno Municipal de participacion ciudadana y con calidad humana que cree bases sdlidas para el
desarrollo y de progreso para sus habitantes.

Objetivo general

Lograr que el Municipio disponga de los recursos necesarios para crear la infraestructura
basica que permita alcanzar sustentabilidad social propiciando las oportunidades de mejora de
la calidad de vida y niveles de salud de la poblacion con incremento de la cobertura de
servicios basicos y la proteccion del medio ambiente.

Con trabajo continuo y constante esta Administracion, sin distincion partidista o de otra indole,
propiciara la participacion ciudadana, que los servicios sean de calidad y buen trato ciudadano
y que se lograr un entorno democratico y de distincion.

V.I.IV.- ANALISIS DE LAS FORTALEZAS, OPORTUNIDADES, DEBILIDADES Y
AMENAZAS (FODA’S).

El analisis FODA nos servira de herramienta para evaluar los puntos fuertes y débiles internos
del Municipio y las oportunidades y amenazas externas que se detecten y pueden afectar el
desemperio.

Con el ejercicio de la planeacion estratégica se identificaron los siguientes componentes que se
consideran para establecer las estrategias y lineas de accion ayudaran a fortalecer el ejercicio
y desempeiio de las funciones.
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FORTALEZAS

» Servidores publicos comprometidos.

« Compromiso ético para ejercer con

responsabilidad y seguridad los recursos

publicos.

» Rendicion de cuentas como ideario politico.

* Apego a la normatividad.

» Estabilidad politica.

* Artesanos dedicados a la alfareria, que

contribuyen a la economia del Municipio.

e Organizaciones de productores artesanales
dispuestos a emprender proyectos
productivos y generar alternativas de
empleo.

e Disposicion para participar de manera
colectiva en el desarrollo integral de la
comunidad de este municipio.

DEBILIDADES
» Infraestructura urbana incompleta e
insuficiente.
» Infraestructura educativa incompleta que
requiere de mejora.
*  Comunicacion y transporte urbano
deficiente e insuficiente.
*  Propuesta presupuestal insuficiente.
* Bajos ingresos familiares.
» Dificultad para lograr la organizacion
de grupos sociales.
* Falta de herramientas estadisticas y de
informacion.
« Baja recaudacion fiscal.
« Economia basada en la actividad
agropecuaria de bajo rendimiento y
competitividad, con uso de tecnologia
atrasada
» Ciudadania de cultura paternalista.
* Poca participacion de programas federales

OPORTUNIDADES

» Lograr un desarrollo integral
armonico y sustentable.

+ Politica social del gobierno
entrante

* Mejorar la accién gubernamental.

* Programas exitosos.

« Equipo de trabajo que logra metas
de manera eficiente y eficaz.

» Municipio con vision de largo plazo.

* Apego a la normatividad para garantizar
el apego a la legalidad.

AMENAZAS

* Inseguridad publica y desintegracion
social.
* Incumplimiento de expectativas
ciudadanas.
+  Grupos marginados con deficiente calidad

de vida.
* Zona con tendencia a desastres naturales.
+ Colindancias con municipios altamente
conflictivos del estado de Morelos
* Escases de fuentes de empleo temporal
0 permanente
» Lluvias escasas o irregulares que afectan
el consumo humano y las actividades
productivas en el campo.
+ Alto rezago educativo.
+ Alto indice de emigracion.
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INFORMACION DE EN EL PORCENTAJE PORCENTAJE LUGAR QUE

< EN EL EN RELACION OCUPA EN EL
POBLACION (2010)  MUNICIPIO MUNICIPIO AL ESTADO ESTADO
Poblacién TotalV 2,881 0.05 % 192
Hombres 1,340 46.5 % 0.05 % 192
Mujeres 1,541 53.5 % 0.05 % 192
Poblacion Urbana 0 0.0% 0.00 % 192
Poblaciéon Rural 2,881 100.0 % 0.18 % 152
Poblacién Infantil® 0 0
(0-14 afios) 790 27.4 % 0.04 % 196
Poblacion Joven y
Adulta® (15-64 1,811 62.9 % 0.05 % 189
afos)
Poblacion Tercera
Edad¥ (65 afios y 278 9.6 % 0.08 % 195
mas)
Poblacién segun
condicion de habla 755 28.3 % 0.13 % 93
indigena de
5 afios y masY
Poblacion 0 0
Discapacitada® 236 8.2% 0.11 % 180
Densidad de
Poblacién? 38 174
(Hab/Km?)
Tasa de
Crecimiento
Poblacional® (2005- 0.2 202
2010)
Dialectos ,
Principales Nahuatl.

a/ No incluye No Especificado.
Fuente: 1/ INEGI. Censo de Poblacién y Vivienda, 2010.
2/Elaboracion propia con base en datos proporcionados por el INEGI. Censo de Poblacién y Vivienda, 2010


http://www.coteigep.puebla.gob.mx/sest.php?variable=Poblaci%C3%83%C2%B3n%20total

MUNICIPIO DE ACTEOPAN PUEBILA
PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2018-2021

y Anuario Estadistico del Estado de Puebla, 2009.
3/INEGI. Delegacion Puebla.

PORCENTAJE LUGAR QUE

TERRITORIO DEE)'(I:II-EFT?NRSI'II%I\IIQIO EN RELACION OCUPA EN EL
AL ESTADO ESTADO
74.8 Km? 0.22 % 141
Superficie (2009) Y 1-499 500 - 2,499 2,500 - 14,999 > 15,000
HAB HAB HAB HAB
Numero de
Localidades? (2010) 2 2 0 0
i .
% Paoblacion que 6.6 % 93.4 % 0.0 % 0.0 %

Concentran? (2010)
Principales Localidades? (2010)

Acteopan, San Felipe Toctla, Santa Maria Atzitzintla, El Calvario.

Fuente: 2/ INEGI. Marco Geoestadistico, 2010. 2/ INEGI. Censo de Poblacion y Vivienda, 2010.

2010Y ] 20052 2010%
MARGINACION DESARROLLO REZAGO 2010Y
(Educacioén, SOCIAL INTENSIDAD
INDICADORES . HUMANO .2
Servicios p (Educacioén, MIGRATORIA
SOCIALES L (Educacion, - : s
Basicos, Salud, Servicios (Migraciony
L Salud, Ingreso My
Vivienda e Per Cépita) Basicos, Remesas)
Ingreso) P Vivienda)
Grado Muy alto Medio Alto Medio
Lugar Estgt_a! (de 6 192 10 53
217 municipios)
Lugar Nacional (de
2,456 municipios) 123 2,235 189 617
I:Jm::prjéag&” gil MAYOR MENOR MAYOR
gar g P es Mejor es Mejor es Mejor

municipio
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_ POBREZA
3/
Medicion de la Pobreza * (2010) TOTAL
Poblacion en situacion de pobreza 86.2 %
Habitantes 2,402
Lugar Nacional (de 2,456 municipios) 426
Lugar Estatal (de 217 municipios) 45

Poblacion vulnerable por carencias sociales
Poblacion vulnerable por ingresos
Poblacién no pobre y no vulnerable
Privacion Social ¥

Poblacién con al menos una carencia social

Poblacion con 3 6 mas carencias sociales
Indicadores de Carencia Social®

Rezago educativo
Acceso a los servicios de salud

Acceso a la seguridad social

Calidad y espacios de la vivienda
Acceso a los servicios basicos en la vivienda
Acceso a la alimentacién

Bienestar Econémico ¥

Poblacién con ingreso inferior a la linea de bienestar
minimo

Poblacién con ingreso inferior a la linea de bienestar

POBREZA
EXTREMA

39.6 %
1,104

542
39

PORCENTAJE

13.8 %
0.0%
0.0%

100.0 %
70.9 %

45.3 %
23.6 %

94.5 %
26.5 %

98.6 %

29.2 %

54.1%

86.2 %

POBREZA
MODERADA
46.6 %

1,298
517

HABITANTES

385

2,787
1,977

1,262
659

2,633
738

2,747

815

1,507

2,402
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Nota: Las estimaciones de 2008 y 2010 utilizan los factores de expansion ajustados a los resultados definitivos del
Censo de Poblacién y Vivienda 2010, estimados por INEGI.

Fuente: 1/ CONAPO. indice de Marginacion, 2010 e Intensidad Migratoria, 2010.

2/ PNUD. Informe sobre Desarrollo Humano, 2005.

3/ CONEVAL. indice de Rezago Social, 2010.

LUGAR QUE
EN EL EN EL
SALUD OCUPA EN EL
MUNICIPIO ESTADO ESTADO

Derechohabientes® (2011) 0 0.0 % 0
Médicos por cada 1,000 Habitantes?
(2010) 1.4 15 36
Mortalidad General por cada 1,000
Habitantes® (2010) 52 54 110
Mortalidad Infantil por cada 1,000
Habitantes (2011) 20.0 15.0 23
Principales Causas de TASA DE MORTALIDAD
Mortalidad®(2007) (Muertes por cada 100 mil habitantes)
Diabetes Mellitus 174.6
Enfermedades del corazén 104.8
Ciertas afecciones originadas en el

. . 104.8
periodo perinatal
Anemias 69.9
Insuficiencia renal 69.9

Hospitalizacion
Consulta Externa General Especializada

Unidades Médicas por Tipo de
Atencién® (2011) 1 0 0

a/Excluye a los derechohabientes del IMSS debido a que no presentaron informacion a nivel municipal.

Fuente: 1/ INEGI. Anuario Estadistico del Estado de Puebla, 2012.

2/ Elaboracién propia con base en datos proporcionados por el INEGI. Censo de Poblacion y Vivienda, 2010 y Anuario Estadistico
del

Estado de Puebla, 2011.

3/ Elaboracion propia con base en datos proporcionados por el INEGI. Estadisticas de Mortalidad y Censo de Poblacién y Vivienda,
2010.

4/ Elaboracion propia con base en datos proporcionados por el INEGI. Estadisticas de Mortalidad y Natalidad, 2011.

5/ Secretaria de Salud del Estado de Puebla.
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6/ INEGI. Anuario Estadistico del Estado de Puebla, 2012.

PORCENTAJE PORCENTAJE LUGAR QUE
cosermumapesevicios  GNEL T ENEL T ocLPASEL
BASICOS EN VIVIENDAS (2010)

Agua ) 22.0% 83.3% 214
Dr,en_aje (incluye Red Publica y Fosa 40.4 % 84.3 % 211
Séptica)
Electricidad 95.3 % 97.7 % 165
Piso de Tierra 14.7 % 9.5 % 84
Fuente: INEGI. Censo de Poblacion y Vivienda, 2010.
, ' LUGAR QUE
EDUCACION (2010) MUNICIPIO 5.0 OCUPA EL
MUNICIPIO
Escolaridad Promedio ¥ ESTADO 8.0 181
(Afos escolares) PAIS 8.6 2.109
Nivel Educativo COBERTURA COBERTURA DESERCIC)N MUNICIPAL %
MUNICIPAL % ESTATAL ? DESERCION ESTATAL %
0
Preescolar 69.7 % 92.1 % 1'|3AA)
Primaria 65.4 % 97.7 % 0.0% 1.0 %
Secundaria 69.2 % 91.7 % 1.1% 4.6 %
Media Superior 35.1 % 65.9 % 0.0 % 9.1 %
Superior 0.0 % 32.8% ND 14.2 %
EN EL ENEL  GClpAENEL

MUNICIPIO ESTADO ESTADO
Poblacion Analfabeta v 527 407,182 161
Porcentaje en relacion a la poblacion 25 204 10.4% 36

mayor de 15 afios y mas¥
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NA No aplica.

ND No disponible.

Fuente: 1/ INEGI. Censo de Poblacion y Vivienda, 2010.
2/ Secretaria de Educacion Publica.

HOGARES QUE DISPONEN DE: EN EL EN EL C;_CEJL?ISAARE?\IUIIEEL
(2010) MUNICIPIO ESTADO ESTADO
Television 79.7 % 89.3 % 142
Teléfono Fijo 34.7 % 36.6 % 40
Computadora 1.2% 21.0% 202
Internet 0.5% 14.6 % 172
Automdévil o Camioneta 19.3% 31.5% 135
Porcentaje de viviendas con més de
2.5 ocupantes 14.2 % 10.9 % 86
Fuente:INEGI.Censo de Poblacion y Vivienda, 2010.
CAMIONES Y

TRANSPORTES . CAMIONES DE MOTO -

AUTOMOVILES CAMIONETAS
(2011 ) PASAJEROS PARA CARGA CICLETAS
Vehiculos de motor
registrados en 30 0 139 0

circulacion
a/ Incluye microbuses.
Fuente: INEGI. Anuario Estadistico del Estado de Puebla, 2012.

PORCENTAJE LUGAR QUE

TURISMO (2011 ) MUEI\II\:CEIISIO EN RELACION OCUPA EN EL
AL ESTADO ESTADO

Establecimientos de Hospedaje V 0 0.00% NA

Cuartos? 0 0.00% NA

Principales Atractivos?:

* La Iglesia de San Marcos, que data del siglo XVI.
* El 25 de Abril se celebra la fiesta patronal en honor a San Marcos Evangelista.

NA No aplica.
Fuente: 1/ INEGI. Anuario Estadistico del Estado de Puebla, 2012.
2/ Elaboracion propia con base en datos proporcionados por el INAFED; Enciclopedia de los Municipios, 2005.

MONTO PORCENTAJE LUGAR QUE

ECONOMIA (2011) (Millones de  EN RELACION OCUPA EN EL

pesos) AL ESTADO ESTADO
Valor de la Produccion Agricola 48.00 0.00 % 65
Valor de la Produccion de Carne en
Canal ¥ 3.00 0.00% 202

(Bovino, Porcino, Ovino, Caprino,
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Aves y Guajolote)
Valor de la Produccion de Otros

Productos Pecuarios (Leche, Huevo, 0.00 0.00%
Lana, Miel y Cera)

ECONOMIA (2010)

Poblacion Ocupada de 12 afios y

masY 1,469

Hombres 792 53.9 %
Mujeres 677 46.1 %
Sector Primario?/? 87 5.9 %
Sector Secundario® 1,299 88.4 %
Sector Terciario¥¥ 79 5.4 %
0, : .

/o_ P-Ob'l%bje percibe hasta un salario 1,064 72 4 %
minimo

0 . )

% Pob. que percibe masde 1 a?2 273 18.6 %

salarios minimosY/
Valor Monetario de la Produccion # (2008) (Millones de pesos)
Sector Secundario 7.9 81.9 %

Sector Terciario 1.7 18.1 %

a/ Incluye toda la poblaciéon ocupada del municipio.

b/ Incluye a la poblacion ocupada que no percibe ingresos.
Fuente: 1/ INEGI. Censo de Poblacion y Vivienda, 2010.
2/ INEGI. Censos Economicos, 2009.

EN EL
e/
FINANZAS MUNICIPALES (2013) MUNICIPIO
Ingresos Municipales (Millones de
pesos)
Participaciones, Fondos y Recursos

. y 6.94
Participables
Ramo 33 v 5.05
FISM 3.73

FORTAMUN 1.32

LUGAR QUE
OCUPA EN EL
ESTADO

167
182
113
213
64

208

124

179

76
162

LUGAR QUE
OCUPA EN EL
ESTADO

172

185

174
192
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Indicadores sociodemograficos Il. Mediciédn multidimensional de la
pobreza

Actcopan LU TR E]
Indicadur (Municipio) i Fstada)

Foblacion toial. 2010 2,881 &5, 70,820

Tolal de ncgares y
vviencas
parliculares 763 1,373,772 Indicadoresde vulnerabilidad
habitzdas, 2010 ‘ (porg 2010

mVulnerable por
carencias social I

Tamano promedio de
‘oshogares
¥ sags

3.8 4.2 —r

.Vulnerable por

Hogares con jefatura 182 248,045 ingreso

ferrenina, 2010

No pobre y no
Grado premedic e B uInerable
escoancad ¢e la
cctlacion do 15 ¢ mas 5 8

ams 2010

Pobreza moderada
|

Tetal de escuelas en Pobreza extrema

eduracion basica y media 10 13,233
—aucecar 2010

Personal médico (perscnas),
2000 3.7 ki

Indicadores de caracia social (porcentajes), 2010

Unidades médicas, 2010 1 1,173 o 98.6

Nimere promedio de 72.3
carencias para la peblacién 32 28 50 -
e sitvacion de pobreza, 2010 | '

Numero promedio de
carencias para la peblacién en
3ituacon de pobreza extrema,
20°0

20.7 25.3
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Nacional Estatal Municipal
En 2010, 2,402 individuos (86.2% del total de la poblacién) se
encontraban en pobreza, de los cuales 1,298 (46.6%) presentaban
pobreza moderada y 1,104 (39.6%) estaban en pobreza extrema.

En 2010, la condicién de rezago educativo afecté a 45.3% de la
poblacion, lo que significa que 1,262 individuos presentaron esta carencia
social.

En el mismo afio, el porcentaje de personas sin acceso a servicios de
salud fue de 23.6%, equivalente a 659 personas.

La carencia por acceso a la seguridad social afecté a 94.5% de la poblacién,
es decir 2,633 personas se encontraban bajo esta condicion.

El porcentaje de individuos que reporté habitar en viviendas con mala
calidad de materiales y espacio insuficiente fue de 26.5% (738
personas).

El porcentaje de personas que report6 habitar en viviendas sin
disponibilidad de servicios béasicos fue de 98.6%, lo que significa que las
condiciones de vivienda no son las adecuadas para 2,747 personas.

La incidencia de la carencia por acceso a la alimentacién fue de 29.2%, es
decir una poblacion de 815 personas.
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I1l. Indicadores asociados al indice de IVV.Indicadores de rezago social en
rezago social localidades

InFadatrusiirm deckd (RAISY, §p a¥ben tafes y nimero de
educacidn bdsica incompleta, 2011

Ill. 1Indicadores vinculados con la aplicacién derecursos del Fond

ACtoapan

San Felipe Toclla
Sanla Maria Alzilzinlla
El Calvario

Taarmmaiioe ol Poblaciidn =in
Ioscan liclznel

Acteopan

El Calvario
) deVIVIENTas Yl personas), 2010
Ivscan Dzl
89.5 (683) Acteopan
(1,542) San Felipe Toclla

Sanla Maria Alzilzinlla
(501)

El Calvario
(330)
Tt ole
(999) loscanlielzadd

(527) Acteopan

(34) San Felipe Toclla

El Calvario 8
Santa Maria Alzitzintla 3

L RS (S LF - Y I.IIIE may ill.'i-lltllIL'rl e H.'-_'-IJH

entubada de ln red ndhlica. 200000

Tannnnia i ale
loswzan lie el
Acteopan

El Calvario 9
8
Vivicndas gue no disponcen de
dremaje,. 2000

San Felipe Toctla

a (77.7% del total)
ferra (14.7%). vivie

Acteopan

San Felipe Toclla
Sanla Maria Alzilzinlla

El Calvario

Acteopan

San Felipe Toclla

El Calvario

Sanla Maria ALzilzintla
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Datos del Anuario Estadistico y Geografico de Puebla 2015. INEGI c2015.

Residuos sélidos 3,000 Kg. recolectados en un vehiculo con compactador.

Poblacion total 2010 2881, h 1340, m 1541, con edad media de 28 afios, relacion H/M 86.96
Poblacion total 2013 2978, h 1394, m 1584

Poblacion total 2015 3022, h 1415, m 1606

Viviendas Totales 2010 763

Nacimientos 2013 47, 2014 52, h 2013 26, h 2014 22, m 2013 21, m 2014 22.
Defunciones 2013 25, h 14, m 11.

Matrimonios 2013 13, 2014 14

% Agua entubada 0.2479, Drenaje 0.4472, electricidad 0.9418, Desarrollo Urbano c/ Serv.
0.6963

1 manantial como fuente de abastecimiento de Agua con volumen de 0.03 miles de m3.
Al 31 de diciembre de 2014 1 sistema de drenaje en una localidad.

Al 31 de diciembre de 2014, en 6 localidades 811 tomas de energia eléctrica instalada, 798
domiciliadas, 13 no domiciliadas.

Junio 2010 pobl. 2881; 1878 Derecho Habientes de Salud; Seguro Popular 1865, imss 5
issste 10

Diciembre 2014 1751 usuarios de servicios médicos SSEP.

Diciembre 2014 1 Casa de Saludo coordinada por SSEP.

Diciembre 2014 7061 consultas externas por SSEP, General 4947, Odontolégica 2114.
Diciembre 2014 2343 afiliados Seguro Popular; h 1053, m 1290 consultas 6837.

Junio 2010 236 discapacitados; 142 caminar, 38n ver, 45 escuchar, 25 hablar, 25 mental,
resto otros.

Ciclo escolar 2014/2015

Nivel TOTAL HOMBRES MUJERES
Educativo

Preescolar 125 60 65
Primaria 270 150 120
Secundaria 149 83 66

Media 74 37 36
Superior

Superior 0 0 0

Ciclo escolar 2013/2014

Nivel INSCRITOS APROBADOS EGRESADOS DOCENTES
Educativo
Preescolar 118 117 46 6
Primaria 282 280 56 19
Secundaria 143 143 45 10
Media 73 49 10 5
Superior
Superior 0 0 0 0
Adultos registrados, alfabetizados y alfabetizadores
Alfabetizacién REGISTRADOS ALFABETIZADOS ALFABETIZADORES
Hombres 9 0 2
Mujeres 46 2 0
Total 55 2 2
Adultos registrados en Primaria y Secundaria
Alfabetizacién PRIMARIA SECUNDARIA
Hombres 0 3
Mujeres 4 12
Total 4 15
Certificados 3 1



Ciclo escolar 2013/2014
PLANTELES AULAS BIBLIOTECAS
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LABORATORIOS TALLERES LIBROS EN

BIBLIO
TECA
0 3236

Dic 2007 Unidades de Produccién y Superficie.

Unidades de Produccion

C/ Actividad Agro y Forestal
S/ Actividad Agro y Forestal
Total

Superficie Has

C/ Actividad Agro y Forestal
S/ Actividad Agro y Forestal
Total

2014 Proagro.
Productores beneficiados
Superficie Beneficiada HAs
Monto Pagado $

2014 Ganaderia
tipo Cabe
zas

Bobino 150
Porcino 24
Obino 7
Caprino 18
Ave 1
Guajolote 2
Suma 202

2014 Sacrificio de Ganado
Tipo Cabezas

Bobino 410
Porcino 265
Obino 144
Caprino 450
Ave 310
Guajolote 218
Suma 1,797

2014 Usuarios de Energia Electrica

Tipo Usuarios

Doméstico
Alumbrado publico
Bombeo

Agricola

Industrial

Suma
Transformadores de
distribucion

178
568
672

Valor Miles$

2,763
513
202
459

13
65
4015

Volumen Prodn. $
Tons.
75 2,815
18 748
4 203
9 470
1 14
1 67
108 4,316

Mega Watts / Ventas. $

hora

717 671

3 171
10 149
0 0
81 234

811 1,215

23

697
317
1014

2,457
3,266
5,723

597
431
285

619
1,932
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Unidades de comercio y 3
Abasto (Tianguis y mercado
2y1)

2014 Vehiculos de motor registrados

Tipo Vehicul

0s
Oficial 2
Publico 20
Particular 12
Camiones 116
Motocicletas 0
Suma 150
Total 150
Accidentes de Transito 1
Localidades con telefonia 3
Sitos con banda ancha 0
Oficinas postales (agencia) 1
Inversién Publica (Desarrollo Social $ 4,493

2014 apoyos Prospera

Tipo Benefici

arios
Localidades beneficiadas 3
Familias beneficiadas 541
Becarios 453
Adultos mayores 0
Suma 997
Total de beneficiarios 1,765

2014 Montos de apoyos Prospera

Tipo $
alimentacion 2,981
Infantil 146
Educacién 1,785
Adultos mayores 0
Suma 4,913
Total de beneficiarios 4,913

2013 - 2014 Apoyo Alimentario

Tipo 2 2
0 0
1 1
3 4
Localidades 2 1
Familias 7 8
Infantil 0 0
Beneficiarios totales 2 2
5 7

2013 - 2014 Caracteristicas del Apoyo Alimentario
Tipo

WEFL,ON
AP, ON



MUNICIPIO DE ACTEOPAN PUEBLA
PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2018-2021

Alimentacién 4 3
4 4

En transicién 1 5
4

Infantil 8 1

Total 6 4
3 0

2014 - 2015 Indicadores Educativos

Tipo 2014
2.1 Tasa neta de matriculacién en primaria (6 a 88.4
11 afios ) %

2.2 Proporcion de alumnos que empiezan y 96.0
terminan primaria %

3.1.a Razdn nifios / niflas en la primaria 0.800
3.1.b Razdn nifios / nifias en la secundaria 0.795
3.1.C Razén nifios / nifias en media superior .0973

2010 Sustentabilidad del medio ambiente

Tipo 2010
7.8 Proporcién de poblacion con acceso 24.8
sostenible a fuentes mejoradas de agua

7.9 Proporcién de poblacion con acceso 42.8

servicios de saneamiento mejorados
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Situacion Social y Prospectiva Sociodemografica para la
Planeacion del Desarrollo Municipal de los municipios de Puebla.

=" . .
S R s | » R -

.

Informacion Demografica y Prospectiva para
la Planeacién del Desarrollo Municipal
de los Municipios de Puebla

Acteopan
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La planeacion es un ejercicio fundamental en lo referente a la gestion gubernamental que
permite a los gobiernos y gobernantes optimizar, canalizar y programar el uso de los
recursos econdémicos, humanos y materiales con el objetivo de mejorar las condiciones de
vida, gestionar o crear oportunidades de desarrollo de sus habitantes.

La prospectacién es una practica que permite construir escenarios a futuro tomando en
consideracion la experiencia, las condiciones, la disponibilidad de recursos, el estado
presente de las cosas y sirve para establecer y lograr la mision y la vision de plateada sobre
bases objetivas, considerando los recursos disponibles con las metas y las estrategias
planteadas para construir y mejorar el futuro.

La planeacion auxiliada por la demografia, disciplina del conocimiento de los conglomerados
humanos desde una perspectiva matematica. A través de la demografia se pueden conocer
las caracteristicas relevantes de un grupo poblacional como lo puede ser la estructura por
edades, el componente de poblacién indigena, los grandes grupos de la poblacion o
simplemente la proporcion existente entre hombres y mujeres o entre nifios y adultos,
valorando las perspectivas y los retos.

La demografia vista como objeto de estudio ofrece una interesante particularidad, es
constante y previsible en el tiempo, las tendencias del comportamiento de los indicadores
poblacionales dificilmente presentan perturbaciones, lo que las convierte en un ingrediente
prospectivo de alta capacidad predictiva, en muy pocas cosas un planeador puede tener
tanta certeza como la que se tiene de los indicadores demograficos.

A lo anterior se puede afadir la existencia de informacion relativa a la situacion y
condiciones de las personas (marginacion y pobreza) que brindan un retrato muy préximo a
la realidad de las cosas que afectan el bienestar de la poblacién.

Con la finalidad de contribuir a crear un instrumento de apoyo de naturaleza poblacional y
prospectivo con miras a ser incorporado como un enfoque poblacional a la planeacién del
desarrollo, el Consejo Estatal de Poblacion del Estado de Puebla (COESPO) ha desarrollado
esta contribucion denominada Situacion Social y Prospectiva Sociodemografica para la
Planeacion del Desarrollo Municipal de los municipios de Puebla, que aspira a ser un
referente oportuno en la construccion de un mejor futuro para las poblanas y los poblanos.

ASPECTOS DE CARACTER TECNICO

Informacion histérica

Este conjunto contiene informacion relativa a cuestiones demograficas procedentes de
diversas fuentes. La informacién pertenece a los levantamientos del XIIl Censo de Poblacion
y Vivienda del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI) y los estudios
demograficos asociados a dicha informacién que han sido llevados a cabo por el Consejo
Nacional de Poblacion (CONAPO) y otras entidades.



MUNICIPIO DE ACTEOPAN PUEBLA
PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2018-2021

En primer término se presenta la Condicion de Ubicacion con informacion procedente de la
Base de Datos sobre la Condicion de Ubicacion de las Localidades (CONDU) proporcionada
a este Consejo por el CONAPO, la cual contiene informacion para las 6,400 localidades del
estado de Puebla que habia en 2010 y que han sido clasificadas de la siguiente manera:

Urbanas o Mixtas, también llamadas ciudades (15,000 o mas habitantes) o centros de
poblacion (de 2,500 a 14,999 habitantes).

Cercanas a Ciudades. Ubicadas a 5 kildbmetros o menos de una localidad con 15,000 o
mas habitantes.

Cercanas a Centros de Poblacidon. Ubicadas a 2.5 kilbmetros de una localidad de 2,500 a
14,999 habitantes

Cercanas a Carreteras. Ubicadas a 3 kilometros o menos de una carretera pavimentada.

Aisladas. Aquellas localidades que por su localizacibn no cumplen ninguno de los criterios
anteriores.

A continuacién se presenta la Poblacion Total y por Sexos de acuerdo al Xl Censo, ya
mencionado.

El indice de Intensidad Migratoria-México Estados Unidos de Norteamérica es elaborado
por el Consejo Nacional de Poblacion (CONAPO) en base a la informacion censal referente
a las cuestiones migratorias. Genera cinco posibles situaciones: Muy Alto, Alto Medio, Bajo
y Muy Bajo, para referirse a la condicion migratoria de los hogares del municipio derivada
de situaciones como la presencia de personas en los Estados Unidos, de los Hogares que
percibe Remesas y los que reportan migrantes circulares (personas que han ido y
venido a los E.E.U.U.) y migrantes de retorno (personas que regresaron de trabajar en
aguel pais).

Densidad Poblacional. La superficie en los municipios en kildémetros cuadrados (Km.?) se
tomo6 de los datos del Instituto Nacional para el Federalismo y el Desarrollo Municipal
(INAFED), los cuales se dividieron entre la poblacién total del municipio dando por resultado
el indicador Habitantes/Km.?

Por lo que respecta a Localidades segun Presencia de Poblaciéon Indigena, se tiene que
la clasificacion respectiva procede del CONAPO que ha establecido cuatro tipificaciones de
la poblacion indigena (Poblacion de 5 afilos o mas que habla una lengua
indigena)segun su presencia como componente porcentual de la totalidad de la poblacion.
Este indicador solo considera 5,120 localidades en el estado de las que se pudo obtener la
informacion censal pertinente para la cuantificacion de este grupo poblacional. Dicha
poblacion puede ser:
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Escasa. Localidades que tienen menos de un 10% de poblacién indigena.
Moderada. Con mas de 10% y menos de 40% de poblacion indigena.
Predominante. Con mas de 40% y menos de 70% de poblacion indigena.
Indigena. Con al menos el 70% de poblacion indigena.

indice de Envejecimiento. Cuantifica la proporcion relativa que existe entre la poblacion de
Adultos Mayores (64 y mas afos) y la Poblacion Infantil (0 a 14 afios), como un
indicativo de los procesos de envejecimiento poblacional, se calcula dividiendo la poblacidon
adulta entre la poblacion infantil y multiplicando el resultado por 100. Este indicador fue
calculado por el Consejo Estatal de Poblacion del Estado de Puebla (COESPO) con datos
de las series histéricas de INEGI y las Proyecciones de Poblacion de CONAPO, no es
comparable con el indice de Envejecimiento de INEGI, ya que este lo calcula con la
poblacién de 60 afios y mas lo que da por resultado un indice mayor.

indice de Marginacion con miras a establecer una imagen de la situacion de las
localidades en los municipios desde una perspectiva sociodemogréafica, se ha considerado a
este indice como una informacién imprescindible ya que establece la intensidad con la que
se manifiesta el hecho de hallarse al margen de las posibilidades de desarrollo econémico
en la medida que una localidad se halla en las condiciones alta 0 muy alta de marginacion.
Para tener una vision espacial que permita comprender mejor el fendbmeno se han
considerado los indices de marginacién, por localidad (puntos coloreados) por Area
Geoestadistica Béasica Urbana (AGEB urbana) (areas coloreadas) y por municipio
(superficie municipal coloreada). Para el calculo de la proporcion de localidades segun su
marginacion se ha dividido el total de localidades en una condicién entre el conjunto que
integra el municipio multiplicando por 100 al resultado.

Poblacién Urbana y Poblacion Rural. De acuerdo con el Marco Geo estadistico del INEGI
toda Localidad menor a 2,500 habitantes se considera como Localidad Rural y toda
Localidad de 2,500 habitantes y mas es una Localidad Urbana, cabe destacar que las
cabeceras municipales son consideradas urbanas independientemente del tamafio de su
poblacién. En el mapa, las Localidades Urbanas se identifican como contornos. El volumen
de la poblacion rural se puede obtener restando a la poblacién total, la poblacion urbana.
Pobreza

Para tener una idea de las condicion socioeconémica de las personas es necesario contar
con un indicador como la Medicién de la Pobreza que lleva a cabo el Consejo Nacional de
Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (Coneval) del cual se han tomado los
indicadores relativos a la Pobreza Moderada, Pobreza Extrema, Vulnerabilidad por
Carencias Sociales, Vulnerabilidad por ingresos y No pobreza y No vulnerabilidad,
dichos indicadores son expresiones porcentuales que en conjunto determinan el total de la
poblacion.

Debe hacerse la importantisima aclaracion que para desarrollar su medicion el CONEVAL
estima y pondera la poblacion de los municipios como parte de un conjunto mayor (La
poblacion estatal y nacional) dando como resultado significativas discrepancias
poblacionales sin que ello demerite el panorama socioeconémico generado por los
indicadores.

Informacién prospectiva.
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Para presentar un escenario futuro del comportamiento de los indicadores demogréficos, el
COESPO, ha procesado las Proyecciones de poblacion Municipal por edad desplegada
2013 del CONAPO vy las presenta bajo diferentes perspectivas. Debe resaltarse que a partir
de la edad de 70 afos, dicha entidad presenta un solo conjunto de 70 y mas afos,
imponiendo limitaciones a los datos en algunos casos como los grupos quingquenales de
edad.

Grupos quinquenales de edad. Representa a la poblacion de cada sexo agrupada en
quinquenios a excepcion de 70 afios y mas.

Poblacion en edad escolar. Poblacion de 3 a 24 afios agrupada segun criterios de
escolaridad:

e Preescolar, 3 a5 afos.

e Primaria, 6 a 11 afios.

e Secundaria, 12 a 14 afos.

e Bachillerato, 15 a 17 afos.

e Profesional, de 18 a 24 afnos.

Poblacion en Edad Productiva. Poblaciéon de 15 a 64 arios
Envejecimiento. Ya comentado en informacion histérica

Poblacién por Grandes Grupos de Edad.
¢ Nifos, poblacion de 0 a 14 afios

e Edad Productiva, 15 a 64 afios

e Adultos Mayores 65 y mas afios.

Proyecciones de Vivienda. A partir de una relacion estudiada entre el ndmero de
habitantes y el numero de viviendas en cada municipio, se hizo en COESPO una proyeccion
lineal con respecto a la evolucion esperada del nimero de viviendas en el mismo.

PirAmides Poblacionales, elaboradas por COESPO representan la evolucién de la
poblacién por sexo y grupos quinquenales de edad, generalmente presentan una forma
inicial con bases mas anchas, las cuales se estrechan hacia 1920 y mantienen dicha
tendencia en 2030. Cuando la piramide presenta un comportamiento que escapa a este
patrén, se trata por lo regular de un municipio afectado por procesos migratorios intensos.

Informacion Histérica

El municipio de Acteopan, con cabecera en Acteopan, forma parte de la Region Socio
Econdmica 5 (Valle de Atlixco y Matamoros). Segun el censo de 2010, contaba con una
poblacion total de 2,881 habitantes, de los cuales 1,340 eran Hombres y 1,541 mujeres. En
el conjunto los hombres representaban un 46.51 % y las Mujeres el 53.48%, lo que se
traduce en una proporcion en la que hay 115 mujeres, por cada 100 hombres. En ese mismo
afo la poblacion presentaba un indice de envejecimiento (poblacidon mayor de 65 afios entre
poblacién infantil) de 35.18; con una superficie de 39.55 Km?Z., tenia en 2010 una densidad
poblacional de 72.8 Habitantes por Km?.
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De acuerdo al indice de marginacion en localidades 2010 del Consejo Nacional de Poblacion
(CONAPO) en el municipio se midieron 4 localidades, de las cuales 1 son de Muy Alta
Marginacion, 3 son de Alta, 0 son de Media, 0 de Baja y 0 de Muy Baja. Por su grado de
marginacion el municipio en su conjunto se clasifica como Muy Alto.

De acuerdo a los criterios de clasificacion segun Presencia de Poblacion Indigena, el
municipio presenta O localidades con Escasa Poblacion Indigena (Localidades con menos
de 10% de su poblacién de 5 afios y més, hablante de lengua indigena) 3 con Moderada
(Localidades con 10 a menos del 40% de su poblacion) 0 Indigenas (con 40 a menos de
70%) y 1 Predominantemente indigenas (de 70 % y mas).

En cuanto a la condicién de pobreza de sus habitantes, el 46.57 % de la poblacion vive en
condicion de Pobreza y 39.6 se halla en Pobreza Extrema, haciendo un total de 86.17 Por lo
que respecta a poblacibn en condiciones de No Pobreza y No Vulnerabilidad, esta
representa un conjunto del 4.25 de la poblacién total. Se estima que en total 2401 * personas
viven en alguna forma de pobreza en el municipio.

El Consejo Nacional de Poblacion ha establecido criterios para determinar el grado de
cercania o alejamiento de las localidades a los centros de poblacion y las carreteras como
expresion de la Dispersion Poblacional. Asi el municipio cuenta con O localidades que son
Ciudades o Centro de Poblacion, 0 se encuentran Cercanas a Ciudades, O localidades son
Cercanas a Centros de Poblacion, 4 son Cercanas a Carretera y 0 se encuentran aisladas.

Informacién Prospectiva

Segun las proyecciones de poblacién 2010-2030 del Consejo Nacional de Poblacién
(CONAPO) la poblacion total del municipio en 2013 es de 2,977 personas, de ellas 1,393
son hombres y 1,584 mujeres; para 2020 seran 3,132 personas y para 2030 seran 3,269 de
ellas 1,519 seran hombres y 1,750 mujeres.**

Por lo que respecta al comportamiento de la poblacién por grupos de edad cabe destacar
que entre 2013 y 2030, el conjunto de la poblacion infantil pasara de 789 a 821 en 2020y a
806 en 2034 lo que refleja una tendencia al decrecimiento; en cuanto a los restantes grupos
de edad estos reflejan un comportamiento creciente, destacandose el grupo de edad de los
adultos mayores que pasara de 287 personas en 2013 a 331 en 2020 y a 425 en 2030, una
tendencia creciente de este grupo que se ve reflejada en el indice de envejecimiento de la
poblacion (relacién nifios-adultos mayores de 65 afios) que pasa de 36.40 en 2013 a 40.31
en 2020y a 52.70 en 2030.

Entre 2010 y 2030 la estructura de la poblacion municipal se modificara. Visto en las
piramides poblacionales se puede observar que la poblacion infantil sufrird una modificaciéon
que la hara pasar de 26.48 en 2017 a 26.21 en 2024 y a 24.64 en 2030 lo cual se puede ver
detallado por grupo de edad en las piramides respectivas; en cuanto a los adultos mayores
(poblacion de 65 y mas afios), esta pasara de 9.64 en 2010 a 10.56 en 2020 y 12.98 en
2030. Cabe destacar que si la piramide respectiva no presenta su forma tradicional (ancha
en la base y haciéndose esbelta de forma ascendente) ello se debe a que se trata de un
municipio con alta emigracion, lo que altera la figura esperada.
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Poblacion total por Grupos Quinquenales de edad, valores absolutos y valores
relativos.

Poblacién total por grupos quinguenales (absolutos y relativos)

u0a4ahos
W 0529 afos
#10a 14 afos
™ 152319 afios
20224 ahos
W25 3 29 aiios
W 302 34 afios
w35 a 39 aflos
40 2 44 afios
W452 49 ahos
50 a 54 afios
5523 59 afios
¥ 60 a 64 afios
65 a 69 afios
70 y mas ados

*En base a la poblacion estimada por CONEVAL.

**Por razones técnicas las proyecciones de poblacién son calculadas incluso con valores decimales lo
gue provoca que al eliminar este tipo de numeracion, en algunos casos las sumas de la poblaciéon de
ambos sexos no coincidan con el total de la poblacion.

Fuentes:

Consejo Estatal de Poblacion (COESPO): Proyecciones de Vivienda 2010-2030 (elaborados
con datos censales de INEGI 1990, 2000 y 2010.

Consejo Estatal de Poblacion (COESPO): Piramides Poblacionales 2010, 2020, 2030, con
datos de Consejo Nacional de Poblacién CONAPO, Proyecciones de poblacion 2010-2030.
Consejo Nacional de Poblacion CONAPO, indice de Marginacién Municipal 2010.

Consejo Nacional de Poblacion CONAPO, indice de Marginacion por Localidades 2010.
Consejo Nacional de Poblacion CONAPO, Condicion de Ubicacién de las Localidades 2010.
Consejo Nacional de Poblacién CONAPO, Proyecciones de poblacion 2010-2030.

Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social: Medicion de la Pobreza
2010

Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI): Xlll Censo Nacional de Poblacion y
Vivienda 2010.

Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI): Series Historicas, Informacién Censal
1990, 2000y 2010.
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VII. ALINEACION DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

La alineacion vincula la planeacion municipal con los Sistemas Nacional y Estatal de
Planeacion para robustecer y brindar opciones a los instrumentos que intervienen en el
desarrollo integral e incluyente.

Con la alineacidon a los Planes Nacional y Estatal se logra una armonizacion de dichos
planes con el especifico del municipal para avanzar en paralelo y aprovechar los recursos y
acciones que en ellos se realizan haciéndose indispensable la participacion ciudadana que
es la base de la organizacion politica y administrativa en el pais.

Se busca poder coadyuvar a una mayor integraciéon de la estructura productiva que desde
diferentes ambitos esta orientada a satisfacer las necesidades del Municipio.

VII.1 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO (2018 — 2024)

El Plan Nacional de Desarrollo 2018-2024 establece las politicas, programas y el rumbo que
el Gobierno de México quiere dar a todo el pais durante los préximos afos, implementando
las bases y las acciones para que sea posible la Cuarta Transformacion de México
considerando como uno de los objetivos fundamentales la eliminacion de la Corrupcion.

En el Programa de Nacion en que se basa el enfoque de desarrollo de pais que el Gobierno
de México establece el resultado de las consultas ciudadanas que como candidato elaboro y
gue la poblacién avalo con su voto. Los mexicanos junto con su presidente estan decididos a
lograr la Cuarta Transformacion de México.

El pais cuenta con una gran fuerza y recursos para para lograrlo, sustentada en el respaldo
social, el talento, la inteligencia y la creatividad de su gente, por lo que la expectativa social
es que México se abrird camino en los afios por venir.

El Plan Nacional de Desarrollo es la hoja de ruta que sociedad y gobierno delinean para
caminar juntos a La Cuarta Transformacion de México. Este documento traza los grandes
objetivos de las politicas publicas, establece las acciones especificas para alcanzarlos y
precisa indicadores que permitiran medir los avances obtenidos.

El Plan Nacional de Desarrollo es un plan realista, viable y claro para que México alcance en
Paz el Progreso recobrando el orden, la seguridad y la justicia muy anhelada por todas las
familias mexicanas. En el plan se establecen los lineamientos para hacer a nuestra nacién
prospera y tranquila en la que se respeten cabalmente los derechos humanos y se
establezcan condiciones para en México de progreso con igualdad de circunstancias para
todos abatiendo la pobreza extrema.

El Plan explica las estrategias para lograr la Cuarta Transformacion de México y que sea
Incluyente, en el que se enfrente y supere el hambre y la pobreza. Muestra el camino para
lograr una sociedad con igualdad de género y sin exclusiones, donde se vele por el bienestar
de las personas con discapacidad, los indigenas, los nifios y los adultos mayores.

Con la anulacion de la Reforma Educativa, el Gobierno impulsa una Nueva Reforma para
lograr un México con Educacion en Valores, que abra las puertas a la superacion y el éxito a
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nuestros nifios y jovenes.

En la Reforma Educativa de la Cuarta Transformacion de México se fomentan los valores
civicos, se eleva la calidad de la ensefianza y se promueve el desarrollo de la ciencia, la
tecnologia y la innovacion.

El Plan Nacional de Desarrollo también destaca la importancia de acelerar el crecimiento
econOmico para construir la Cuarta Transformacion para un México Prospero. Detalla el
camino para impulsar a las pequefias y medianas empresas, asi como para promover el
emprendimiento y la generacion de empleos.

El Plan Nacional de Desarrollo ubica el desarrollo de la infraestructura como pieza clave para
incrementar la competitividad de la naciéon entera.

En el Plan Nacional de Desarrollo se identifican las fortalezas de México para detonar el
crecimiento sostenido y sustentable, con el objeto de hacer que nuestro pais se convierta en
una potencia econémica emergente.

En el ambito internacional, el Plan delinea un México con Responsabilidad Global; es decir,
un pais que muestre su respaldo y solidaridad con el resto del mundo, aportando lo mejor de
si en favor de las grandes causas de la humanidad.

Finalmente, también impulsa un federalismo articulado, partiendo de la conviccion de que la
fortaleza de la nacién proviene de sus regiones, estados y municipios.

Promueve transversalmente, en todas las politicas publicas, tres estrategias: Democratizar la
Productividad, consolidar un Gobierno Cercano y Moderno, asi como incorporar la
Perspectiva de Género.

El Plan Nacional de Desarrollo 2018-2024 es un instrumento para convertir las mejores ideas
y propésitos de los ciudadanos en realidades concretas.

Se invita a todos los mexicanos a unirse a este gran movimiento de la Cuarta
Transformacion y llevar a México a desarrollar su maximo potencial.

VIl.2 PLAN ESTATAL DE DESARROLLO (2019 - 2024)

El Estado de Puebla tuvo por una problematica politica que le generd inestabilidad e
inviabilidad momentanea politica y econdmica por la incertidumbre de la legalidad y
veracidad del resultado de las elecciones del 5 de Julio de 2018 generando el atraso en la
ratificacion como titular y luego por la muerte de la gobernadora electa, resultando en un
gobierno de interinato hasta la celebracion de nuevas elecciones programadas para el 1 de
Junio de 2019. El Plan Estatal de Desarrollo 2018-2024 es el instrumento de politica publica
para atender las necesidades y aspiraciones de los poblanos.

VII.3 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO (2018 — 2021)

El Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 del Municipio de Acteopan Puebla se basa en
Tres Ejes Estratégicos derivados de los compromisos de campafia y de las demandas
ciudadanas y de foros ciudadanos en los que se recaba informacién sobre temas prioritarios,
para derivar en el presente Plan Municipal de Desarrollo.
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Las estrategias de accion que le dan forma a este instrumento de planeacion de los
proximos tres afios, con lo que los programas y proyectos de esta administracion estan
en concordancia con los planes Nacional y Estatal vigentes.

ALINEACION DE PLANES

Alineacién con el Plan Nacional de Desarrollo

[ [ [ [ [ [ [

EJES DEL PLAN DE DESARROLLO ESTATAL

E.Gobierno Enfoque
1. Seguridad 2. Recuperacién  |3. Desarrollo Democratico, Transversal. Enfoque Transversal.
Piblica, Justiciay |del Campo Econémico para 4. Disminucién de |Innovadory Enfoque Transversal. |igualdad Cuidado Ambiental y Cambio
|Estado de Derecho [Poblano Todas y Todos las Desigualdades |[Transparente |Infraestructura Sustantiva Climético
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VII. CONSTRUCCION DE EJES ESTRATEGICOS

Entre los principales elementos que se tienen como resultado del proceso de planeacion, esta
la determinacion de los ejes estratégicos o rectores, estos marcan la manera como se
plasmaran, orientaran y alcanzaran los objetivos principales e importantes de las actividades
que resultan de la propia planeacion, asi como es el medio para dar a la visibn un sentido
especial; también son el marco de accion para la definicién de las medidas de las politicas que
se deberan plantear en el desarrollo de la ejecucion de los programas y proyectos. Todo esto
debe tener como punto de partida la forma en que se hacen las cosas, no se deben referir a
gué hacer, sino a como hacerlo.

Para la construccién de los ejes estratégicos fue necesario llevar a cabo un analisis integral de
las necesidades de la comunicad en el municipio e involucrando a las areas de la
administracion municipal en las actividades con vision a corto, mediano y largo plazo de la
administracion, teniendo como principal propésito fundamental identificar y establecer las
acciones necesarias a las que se les deberan dar continuidad o introducirse a lo largo del
proceso de ejecucion de los programas y proyectos, para que estos se cumplan de manera
satisfactoria o se pueda identificar qué es lo que puede limitar o dificultar su realizacion.

Los ejes estratégicos desde su formulacion deben tomar en cuenta la viabilidad técnica, social,

econOémica y politica de las principales acciones que se requieren para alcanzar los objetivos,
durante su proceso de elaboracién habra que plantear escenarios tendenciales y normativos
que faciliten el andlisis de la trayectoria de las principales variables consideradas con
anterioridad, intentando identificar los posibles sesgos que se puedan presentar durante la
ejecucion del plan.

La construccion de los ejes como sustento de nuestro Plan Municipal de Desarrollo, se
establecieron tres ejes estratégicos de accidn en los que se establecen los principales objetivos
de la presente administracién, que es la manera en que asumiremos nuestro compromiso con
los habitantes del Municipio de Acteopan, en la consolidacion de un gobierno honesto,
eficiente, comprometido, con un alto sentido de la responsabilidad hacia los ciudadanos,
buscando brindar confianza en los servicios que se prestan, con un fuerte apego al cuidado del
medio ambiente, trabajando en sentar las bases para un modelo de desarrollo sustentable para
nuestro municipio. Una de nuestras aportaciones en el modelo de planeacion, es el
compromiso de asumir, en cada uno de los ejes estratégicos y el cumplimiento de sus
objetivos, para orientar de manera clara las acciones de nuestra administracion y gestion
gubernamental; son temas de tipo prioritario que se deben observar en todas las areas del
Ayuntamiento y que tendran que nutrir y guiar nuestras acciones.

Ejel Gobierno Seguro para todos

Eje Il Desarrollo Social Sustentable e incluyente
Eje lll Infraestructura y Servicios Publicos

Eje IV Sustentabilidad y medio ambiente
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VIII.PLANEACION ESTRATEGICA

IX.1 MISION, VISION Y VALORES

Define la razén de ser del Honorable Ayuntamiento de Acteopan 2018-2021, y como se quiere
ver al municipio en el corto, mediano y largo plazo, asi como a las convicciones que serviran de
guia y motor para cada uno de los integrantes de esta administracion publica.

Un municipio seguro, ordenado, limpio y saludable con oportunidades y una amplia
participacion ciudadana con una imagen de municipio modernista y confiable en su
administracion publica.

MISION

Ser un gobierno eficiente, honesto y transparente, con profundo sentido social, apegado a las
leyes, normas y disposiciones financieras que gestione los recursos ante las instancias
federales y estatales para con ellos logar el desarrollo continuo del municipio, que eleve la
calidad de vida de sus pobladores.

VISION

Ser un Gobierno Municipal de participacion ciudadana y con calidad humana que cree bases
sélidas para el desarrollo y de progreso para sus habitantes.

Objetivo general

Lograr que el Municipio disponga de los recursos necesarios para crear la infraestructura
basica que permita alcanzar sustentabilidad social propiciando las oportunidades de mejora de
la calidad de vida y niveles de salud de la poblacion con incremento de la cobertura de
servicios basicos y la proteccion del medio ambiente.

Con trabajo continuo y constante esta Administracion, sin distincion partidista o de otra indole,
propiciard la participacion ciudadana, que los servicios sean de calidad y buen trato ciudadano
y que se lograr un entorno democratico y de distincion.

Valores
LEGALIDAD Cumplir cabalmente con la legalidad y la normatividad aplicable.
HONESTIDAD El manejo responsable y seguro de los recursos.
CAPACIDAD Responder a las dem_andas ciudadanas de acuerdo a la disposicion de
recursos con oportunidad.
COMPROMISO Ejercer en el Ayuntamiento un Gobierno plural incluyente y cercano a la

gente.
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Informar con amplitud los programas realizados, los logros alcanzados y
los recursos utilizados, cumpliendo con la normatividad
correspondiente.

RESPONSABILIDAD | Cumplimiento del deber.

TRANSPARENCIA

EQUIDAD Dar a cada quien lo que le corresponde.

IGUALDAD Dar un trato justo y sin distinciones.

IX. EJES ESTRATEGICOS

La estrategia de desarrollo y sus lineas de accion.
El Municipio que queremos:

Los resultados del diagnéstico y la consulta publica reflejan al Municipio que tenemos y dan
evidencia de las aspiraciones que los ciudadanos tienen para Acteopan. La tierra que los vio
nacer y el lugar donde se desempefian y buscan ser felices.

La primera parte del ejercicio de planeacion refleja con toda claridad las ideas centrales de la
Municipio, que queremos:

Queremos un Municipio en donde se respeten la ley, los derechos de los ciudadanos y se
cumplan las expectativas de bienestar por igual:

1. Derecho al espacio publico.

2. Derecho a la identidad colectiva dentro del Municipio.

3. Derecho a la movilidad y a la accesibilidad.

4. Derecho al acceso y al uso de las tecnologias de informacion y comunicacion.

5. Derecho a la justicia y a la seguridad.

6. Derecho a la calidad de los servicios publicos basicos y del medio ambiente.

7. Derecho a una vida digna y decorosa

8. Derecho al progreso y al desarrollo personal y colectivo.

9. Derecho a la convivencia en armonia

10. Derecho a la salud.

Queremos un Municipio con un entorno digno con calidad en sus areas verdes, limpieza y
atractivo de sus calles, del espacio publico y los espacios de convivencia social y deportes.

Queremos un Municipio incluyente en donde la persona es el centro y motor del desarrollo
integral. En donde existan condiciones para convivir y disfrutar plenamente de la infraestructura
urbana de su Municipio.

Queremos un Municipio en donde podamos aprender y tener oportunidades para crecer y
desarrollar conocimientos y aptitudes. En donde los ciudadanos puedan tender los puentes
para el desarrollo arménico de las presentes y futuras generaciones.

Queremos un municipio que este debidamente comunicado entre sus comunidades y en el que
se tengan los medios de movilidad de personas y bienens.

Queremos un Municipio que nos haga sentir orgullosos y que nos dé esperanzas de alcanzar
en el corto y mediano plazo un mejor futuro para todos. Un municipio en donde las cosas se
orientan y hagan que sucedan en beneficio del bien comun.



MUNICIPIO DE ACTEOPAN PUEBLA
PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2018-2021

Para lograr lo que queremos en este Municipio, recordemos que debemos trabajar bajo los
principios de confianza, certidumbre y emprendimiento desde el gobierno; accesibilidad,
sustentabilidad y equilibrio en el territorio; inclusion, convivencia y equidad en la sociedad; y
dinamismo, innovacion y formacion humana en la economia.

La estrategia de desarrollo y sus ejes rectores

Nuestra responsabilidad como Gobierno Municipal es definir una estrategia de actuacion que
contribuya a construir el Municipio que todos queremos, entendiendo que el desarrollo con
criterios de sustentabilidad es un asunto de corresponsabilidad entre la sociedad y sus
instituciones.

La estrategia de desarrollo que propone el Plan de Desarrollo 2018-2021 es la siguiente:

Centrar los esfuerzos del gobierno en areas estratégicas del territorio, que permitan acelerar
procesos de desarrollo social y econémico con alcance metropolitano, a través de la
providencia de mejores bienes y servicios publicos para construir una ciudad metropolitana mas
ordenada, verde, humana, atractiva y sustentable.

Por Ley nos corresponde ejercer la autoridad que nos confiere la ciudadania vigilando el
estricto cumplimiento al marco normativo, administrar los recursos publicos de manera
transparente y ordenada y prestar servicios publicos municipales con calidad.

La coyuntura politica y social nos obliga a establecer mecanismos de coordinacion
metropolitana, ademés de ordenar la estructura administrativa y organizacional para enfrentar
los retos que tenemos hacia el futuro.

Hay una clara demanda de la ciudadania por hacer valer la autoridad, garantizar la seguridad
publica, mantener las areas verdes, los espacios publicos, y ordenar los usos del suelo y el
transporte publico.

Los compromisos de campafa para la Administracion Municipal se centraron en el renglén de
Seguridad, Servicios Publicos y Generacion de Empleos, asi como en proyectos que propicien
el desarrollo de respeto a Grupos Vulnerables (Nifios, Mujeres, Personas con Capacidades
Diferentes y de la Tercera Edad), que contribuyan a mejorar las condiciones de vida de estos
sectores.

Es compromiso del Ayuntamiento contribuir en la construccién del Municipio que queremos, en
el ambito de nuestras atribuciones y considerando las limitaciones en términos de tiempo y
recursos, con la firme intencién de coordinarnos con la sociedad civil y los Gobiernos Federal y
Estatal, a fin de abordar los problemas que por su complejidad rebasan el &mbito de actuacion
Municipal, pero que no pueden estar ausentes de la estrategia de desarrollo para el Municipio.

X.1 Eje I: Gobierno seguro paratodos

Entendemos al estado de derecho como aquel, en el que autoridades e individuos se rigen por
el derecho, y sélo por él; al estado que incorpora los derechos y libertades fundamentales de
sus individuos, y que es aplicado por instituciones imparciales y accesibles que le generan
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Como el nivel de gobierno mas cercano a la gente, estamos comprometidos con predicar con el
ejemplo, garantizando por los medios a nuestro alcance la plena vigencia del estado de
derecho en nuestra comunidad.

Sabemos que la accion de los gobiernos municipales mas que nunca se ha visto afectada por
la impunidad, la corrupciéon y la simulacion, minando la confianza de la ciudadania hacia sus
instituciones y limitando las oportunidades de desarrollo.

La pérdida de credibilidad constituye un enorme obstaculo para el desarrollo local, por ello
hemos asumido el compromiso de trabajar sin descanso por recuperar la confianza de la gente
a traves del ejercicio de un buen gobierno. La tarea es monumental, pero no imposible.

Hoy que iniciamos una nueva etapa en el gobierno del municipio, convocamos a la ciudadania
a participar mas activamente que nunca, para combatir la impunidad, la corrupcién y la
simulacion que tanto dafio nos hacen.

Las estrategias que a continuacion exponemos, pretenden mejorar la calidad en el gobierno a
través del cumplimiento de la ley, contribuyendo con ello a una sociedad mas justa, equitativa y

ordenada:
Objetivos
Garantizar la correcta

aplicacion de la ley, como
medio para garantizar la
convivencia armonica de los
ciudadanos en el Municipio

Mantener la paz social y
garantizar la seguridad de las
personas que residan de
manera permanente o
transitoria en el territorio
Municipal

Capacitacion  permanente
de los servidores publicos
encargados de la aplicacion
de la normatividad
municipal

Promover la transparencia y
rendicion de cuentas
Recuperar el uso de espacios
publicos, que se han venido
perdiendo por practicas
inadecuadas de comercio o
prestacion de servicios en
perjuicio de la colectividad

Incrementar las capacidades,
conocimientos y habilidades
de los elementos de
seguridad publica que les
permita tener un mejor

desempeno.
Disenar y  aplicar los
instrumentos técnicos,

administrativos y juridicos,
necesarios para hacer mas
pronta y eficiente la

Acciones

Expedir, actualizar e
implementar los
Reglamentos
Municipales

Expedir los Manuales de
Organizacion y  de
Procedimientos
Establecer un programa
de dignificacion  de
espacios publicos

Conformar el Consejo
Ciudadano de Seguridad
Publica

Disenar un Plan Integral
de Seguridad Publica
Capacitar al personal de
seguridad publica
Evaluaciones del
desempeno del personal
de seguridad publica

>

Metas

Expedicion, actualizacion,

implementacion de los siguientes

Reglamentos:

1. Bando de Policia vy
Gobierno

2. Interior del Ayuntamiento

3. Proteccion Civil

4. Anuncios y para la
realizacion de publicidad

5. Construcciones

6. Del servicio de agua
potable y saneamiento

7. Normatividad y  Giros
Comerciales

8. Para la venta de Bebidas
Alcoholicas

9. Panteones

10. Servicio de limpia

11. Mercado

Expedicion del Manual de

Organizacion del Ayuntamiento

Expedicion de los Manuales de

Procedimientos para la Tesoreria

Municipal, la Direccion de Obras y

Servicios Publicos, la Secretaria

General, la 'y  Contraloria

Municipal

Conformar el Consejo Ciudadano
de Seguridad Publica

Crear un Plan Integral de
Seguridad Publica

Impartir un curso semestral de
capacitacion al personal de
seguridad publica por conducto
de la Academia de Formacion y
Desarrollo Policial Puebla Iniciativa
Mérida Gral. Ignacio Zaragoza.
Adaquirir vehiculos (1 camioneta y
6 bicicletas), uniformes, equipo de
radiocomunicacion y equipo de



Proteger la integridad fisica y
el patrimonio a los
ciudadanos del Municipio de
los peligros que representan
los desastres naturales o
causados por el hombre

Promover la eficacia vy
eficiencia gubernamental,
mejorando la regulacion, la
gestion, los procesos y los
resultados de la
administracion publica
municipal para satisfacer las
necesidades de la poblacion,
garantizando la
transparencia y la rendicion
de cuentas

Inversion Anual

Estimada

12.3 millones
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respuesta a los llamados de
apoyo de la ciudadania,
haciendo mas eficiente el
uso de los recursos
humanos y  materiales
destinados a la seguridad
publica.

Promover la cultura de la
prevencion y la autoproteccion
Garantizar la correcta operacion
del Sistema Municipal de
Proteccion Civil

Disefiar un instrumento rector
de las acciones en materia de
proteccion civil municipal
Identificar las zonas vulnerables
del municipio

Emprender acciones que
permitan evitar, disminuir o
mitigar los efectos destructivos
de posibles fenébmenos
naturales.

Comunicacion eficiente conla
ciudadania para atencion de
emergencias

Capacitacion y equipamiento del
cuerpos de proteccion civil

Modernizacion de procesos
administrativos

Mejorar la eficiencia
operativa de las
dependencias
gubernamentales
Fortalecer las finanzas
publicas municipales
Promover la participacion
activa de la ciudadania en la
evaluacion del gobierno

Programa Integral de Seguridad
Publica Municipal

Programa de Capacitacion y
Desarrollo Administrativo
Programa de Actualizacion
Normativa

Programa Municipal de
Proteccion Civil

Direccion General de Proteccion
Civil del Estado.

SEDATU

Programa Municipal de Mejora
Regulatoria

Programa Municipal de
Transparencia y Rendicion de
Cuentas

Programa de Mejora de la
Recaudacion Municipal

> Crear los Consejos de
Seguridad Escolar.

> Crear el Plan Municipal de
Proteccion Civil

> Construir un Modulo Integral de
Proteccion Civil.

> Crear el Atlas Municipal de
Riesgos.

> Dotar de equipo a la Unidad
Operativa Municipal de
Proteccion Civil

> Capacitar a los integrantes de la
Unidad Operativa Municipal de
Proteccion Civil y a las brigadas
dependientes del sistema

> Impartir cursos en instituciones
educativas de todos los niveles
sobre proteccion civil

> Evitar la construccion de
viviendas en zonas deriesgo
> Emitir el Reglamento de

Proteccion Civil Municipal

> Implementar la Sistematizacion
de tramites y servicios

> Implementar un Sistema de
Mejora Regulatoria

> Fortalecer la Transparenciay
rendicion de Cuentas

> Incrementar la eficiencia
recaudatoria de impuestos e
iNgresos propios

> Incrementar la oferta de
servicios a la ciudadania por
medios electronicos

> Instaurar las sesiones publicas
de cabildo

> Crear un Consejo Ciudadano de
Contraloria Social y Eficiencia
Gubernamental

Responsables

Tesoreria Municipal
Contraloria Municipal
Secretaria General.
Regiduria de Gobernacion
Direccion de Proteccion
Civil Municipal

Direccion de Seguridad

Publica Municipal

proteccion para el total de los
elementos de seguridad publica
Aplicar evaluaciones del
desempeno al 100% del personal
de seguridad publica y someter a
las pruebas de control de
confianza a los jefes y mandos
superiores  del  cuerpo de
seguridad publica

Crear Consejos de Seguridad
Escolar en el 100% de las
Instituciones Educativas de Nivel
Primaria, Secundaria y Bachillerato

Evitar la pérdida de vidas
humanas con motivo de desastres
Construccion de un Modulo
Integral de Proteccion Civil.
Elaborar el Plan Municipal de
Proteccion Civil

Crear el Atlas Municipal de
Riesgos

Impartir 2 cursos anuales a los
integrantes de la  Unidad
Operativa Municipal de
Proteccion Civil

Dotar de equipo al 100% de los
elementos de la Unidad Operativa
Municipal de Proteccién Civil
Expedir los Manuales de
Organizacion y de Procedimientos
de la Direccion de Proteccion Civil
Impartir cursos sobre proteccion
civil al 100% de las instituciones
educativas del municipio

Sistematizar los tramites de
expedicion de:

Certificaciones

Licencias, permisosy
autorizaciones

Constancias del Registro Civil
Instrumentar la mejora regulatoria
del 100% de los tramites de las
dependencias municipales

Crear la pagina web del Municipio
Incrementar en un 30% la
eficiencia recaudatoria de
impuestos e ingresos propios
Ofertar el servicio de expedicion de
certificaciones a través de medios
electronicos

Realizar publicamente el 100% de
las Sesiones de Cabildo

Crear el Consejo Ciudadano de
Contraloria Social y Eficiencia
Gubernamental

Plazos de ejecucion

3 anos
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X.2 Eje Il: Desarrollo Social Sustentable e Incluyente

La prioridad de la politica social del presente Gobierno Municipal serd la de disminuir la
pobreza y el rezago social, a través del impulso de una politica incluyente en la que la sociedad
se convierta en agente activo de su propio desarrollo, sin simulacion ni indiferencia.

Trabajaremos sin hacer distingos partidistas o de cualquier otra clase para mejorar la dotacién
de servicios basicos e infraestructura que hagan de disminuyendo a el Municipio de Acteopan
la pobrezay el rezago.

Entendemos que la busqueda del bienestar de la colectividad esta sustentada en el bienestar
de cada uno de sus integrantes. Por ello, atenderemos de manera especial las necesidades de
los grupos mas vulnerables, trabajaremos para afianzar la educacion en todos sus niveles,
buscaremos preservar la cultura y fomentar el deporte, buscando en suma el desarrollo
humano integral de nuestra comunidad.

Los objetivos, estrategias y acciones que en materia de desarrollo social se delinean en este
Plan de Desarrollo, expresan el sentir de los ciudadanos de Acteopan, quienes a través de sus
multiples solicitudes nos han indicado sus principales carencias y necesidades. La integracion
de estos planteamientos ha permitido disefiar una politica, cuyo objetivo principal es atender
las carencias que en materia de servicios publicos basicos afectan a los menos favorecidos.

Creemos que para mejorar las condiciones de vida de los mas necesitados, la politica social
debe estar en estrecha relacion con la politica econdmica, pues sb6lo con una economia
competitiva se pueden generar los empleos y las oportunidades de mayores ingresos para la
gente. Por ello nuestra politica de desarrollo social trabajara en dos dimensiones, la primera
buscando asegurar igualdad de oportunidades para todos en salud, educacion, alimentacion,
vivienda y servicios basicos; y la segunda, buscando que las personas participen activamente
en la busqueda de una economia propia mas dindmica, a través del uso racional de nuestros
recursos naturales.

Para instrumentar esta politica sera necesario llevar a las comunidades més necesitadas

acciones en materia de educacion, salud, nutricion, vivienda, obras de infraestructura basica
como agua potable, drenaje y electricidad, proyectos productivos, mejoramiento de sus vias de
comunicacion, entre otras acciones.
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Objetivos Estrategias Acciones Metas
> Identificar los grupos sociales de
atencion prioritaria. > Levantamiento de censos Levantar censos de
> Intercambiar  informacion  con reales de las personas que Adultos Mayores, Madres
;’St'f::'onegrsao r‘:'ans e 'de:t'gcgg forman parte de los grupos Solteras, Nifos con
necesari Of y  apoy sociales de atencion Desnutricion y personas
> Ene GERvETTEs e prioritaria. con Capacidades
colaboracién con instancias | Incrementar la cantidad y Diferentes
estatales y federales que mejorar la distribucion de Actualizar el padron
o permitan  otorgar apoyos en los apoyos por parte del de beneficiarios de los
Crgar las CQndlCtheS que salud, educacién, y grupos D.LF. Municipal. programas de DIF.
brinden igualdad de > "ﬁl‘_:”gra,br'es' N on a >  Emprender un Programa Alfabetizar a 200
oportunidades para todos n:q.aor;';iemz e ntrosticcion Municipal de Alfabetizacion. personas mayores de 15
los habitantes del Municipio e SEnilEiEs PESTEES »  Coordinar con la SSA afos anualmente.
en salud, educacion, y|»> Realizar consultas de acciones para llevar a cabo Disminuir en un 30% las
servicios basicos: especialidades y estudios en las jornadas de salud enfermedades de alto
Jjornadas medicas > Capacitar a los jovenes del riesgo.
> Fomentar la prevencion a la municipio Realizar 12 cursos de
Welenes ElEr >  Crear alternativas para su difusion contra la violencia
> Contribuir a la disminucion de la T EEEAR desarolo T
violencia, la prevencion del L. y - .
delito y el fomento al deporte fisicoy mental. _ Rehabilitar la unidad
[ Suscribir convenios y acuerdo | » Contribuir al mejoramiento deportiva.
de colaboracion y participacion de las condiciones sociales y Suministro de
con los sectores social y privado de desarrollo urbano 1000 luminarias
del Municipio. E .
1 Incrementar la  capacidad >  Signar con el Gobierno del LED.
productiva y de generacion de Estado el Programa de Instalacion de mobiliario
valor de los productos agricolas, apoyo a productores urbano.
mejorando los ingresos de las :
e agrlcc_)l_as_’ para _ la Apoyar anualmente con el
adquisicion de Semillas 50% a productores,
Mejoradas y Fertilizantes. propietarios de un
maximo de tres hectareas
de temporal, para adquirir
fertilizantes.
> Sustituir el Centro de Salud por | (T S — Sustitucion y construccion
un Centro de Salud de piementar  Jornadas del Centro de Salud de
- . de Saneamiento Basico T "
Servicios Ampliados. (CESSA). L Servicios Ampliados. (CESSA).
> Promover los programas I &l ArUANEEE. f
) ittt o > Crear un Programa de Apoyo Realizar cuando menos
Garantizar el acceso de los a P R a personas de Escasos una jornada de
. i > Fortalecer la coordinacion de . L.
servicios de salud dignos las acciones en materia de Ei;urf;osdqtée PadsfeB et saneamiento basico en el
salud de los 3 érdenes de i € " eda escc’o DRIEISRES Municipio por ano.
gobierno, e iniciativa privada. Ipertension, t.ancer. Afiliar al seguro popular
> Ampliar el padron de > Afliar a personas de a 2000 personas
p . _p escasos recursos al seguro
beneficiarios de seguro popular
popular. ’
> Implementar programas y
Fomentar la recreacion, . L acciones para actividades Seis eventos culturales
ESPEETERi® v auiluE an @ > Remocion y difusion de la culturales anuales
p L y cultura y deporte > Implementar programas y Ocho eventos
MU RIo acciones para actividades deportivos anuales
deportivas
> Apoyar al INAH en |la
> Preservacion y desarrollo proteccion  del  patrimonio Contar con el inventario de
del patrimonio cultural cultural e histérico  del bienes del patrimonio
> Difusion del 5 X’“”'C'P'O ) @ cultural e historico
) . A S poyar campanas A : e o~
Preservar y difundir nuestra ETTTEIS Sl IE] promocion de la gastronomia Reahzac.u’)n G2 EEMZERES G
; > Fomento a nuestra [ promocion de la
riqueza cultural O S - (eI " -
identidad cultura > RarEERELT el TG gastronomia loca
mediante la gastronomia bibliografico y de video en las Incrementar un 20% el
local bibliotecas del municipio acervo bibliografico y de
> Fortalecimiento de la > Apoyar la difusion de la cultura video de las bibliotecas del
infraestructura local, en ferias y exposiciones municipio.
cultural nacionales e internacionales
Inversién Anual . .,
. Instrumentos Responsables Plazos de ejecucion
Estimada
> DIF Estatal > Sistema DIF Municipal
. > DIF Municipal > Direccion de Obras Publicas
12.0 millones de pesos . -
) > Programas de la > Direccion de
provenientes de Recursos del . . .
Secretaria de salud Proyectos Productivos 3 anos
Ramo 33 y de apoyos de los A
) > Programa de Rescate > Regiduria de
Gobiernos Estatal y Federal - e >
de Espacios Publicos de Salud, Educacion y
la Grupo
SEDATU Vulnerables
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> Programa de Cultura de
SHCP

X.3 Eje lll: Infraestructura y Servicios Publicos

El acelerado crecimiento demografico, la dispersion poblacional y la falta de recursos
proveniente de la recaudacion por la prestacion de servicios publicos, dificultan su adecuada
prestacion, pues si bien el Municipio presenta indices aceptables de cobertura, la calidad de los
servicios deja mucho que desear.

Cada vez la sociedad demanda mas y mejores servicios publicos como los del registro civil, el
agua potable, drenaje y alcantarillado, recoleccion de basura, mercados, pavimentacion de
calles, alumbrado publico, panteones, parques y jardines, seguridad publica y transito, y control
de fauna nociva entre otros. En algunos casos existen constantes reclamos como en el caso
del servicio de Seguridad Vial o Transito, el cual es prestado por el Gobierno del Estado,
respecto del cual existen constantes quejas de la ciudadania por la actuacion de los elementos
de vialidad, a quienes se acusa con frecuencia de incurrir en actos de corrupcion o de
arbitrariedad, principalmente con la gente de las comunidades.

Ante esta dificil situacién el gobierno municipal que esta administracion encabeza, trabajara
intensamente para incrementar la cobertura y calidad de los diferentes servicios publicos que
se prestan a la comunidad, mejorando y fortaleciendo con ello el nivel de vida de nuestros
ciudadanos. de todos los habitantes del Municipio, necesario para el desarrollo.

Habremos de trabajar conjuntamente con la ciudadania para lograr mejorar la cobertura y
calidad de todos y cada uno de los servicios que por ley estamos obligados a prestar, a
continuacion exponemos los principales objetivos que al respecto nos hemos planteado,
asimismo exponemos las estrategias que hemos disefiado para alcanzarlos, sin que este
ejercicio sea un proceso acabado, que sin lugar a dudas es factible de perfeccionarse con la
participacion de todos:



Objetivos

Dotar de Infraestructura y
garantizar el acceso a los a
servicios publicos que
contribuyan a mejorar la
calidad de vida de Ilos
habitantes.

Mejorar la calidad de los »

servicios educativos que se
prestan en el Municipio

Inversion Anual
Estimada

20 millones de pesos

A\
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Estrategias

Crear la Infraestructura
necesaria para la prestacion
de servicio publicos
Ampliar la cobertura de los
servicios basicos

Capacitar al personal que
presta los servicios publicos
Incrementar la recaudacion
de los ingresos por la
prestacion de servicios
publicos

Regular el crecimiento de las
zonas urbanas a fin de
garantizar la viabilidad de
los servicios basicos

Mejorar los servicios e

infraestructura del sector
educativo
Instrumentos

Programa Anual de Obras
Publicas

Programa Municipal de Servicios
Publicos

Programas de la SEDESOL,
SEDATU, SHCP.

Recursos Municipales del Ramo
33 FISM-DF y FORTAMUN-DF.
Donativos y donaciones de
PEMEX.
Programa de
Municipal.
Programas de CAPCEE y SEP
Programa Peso a Peso Estatal

Recaudacion

\ %

Acciones

Implementar el programa >
anual de obras
Instrumentar un Programa

de Mejora Continua de los g
Servicios Publicos

Realizar obras de >
ampliacién de los >
principales servicios: agua
potable, drenaje, >
alumbrado publico, y
recoleccion de basura. >
Elaborar los manuales de
organizacion y de
procedimientos para la .

prestacion de los diferentes
servicios

Adquirir equipo para el
servicio para recoleccionde >
basura

Aumentar la cobertura del
servicio de alumbrado
publico a travées del uso de
tecnologias modernas que
disminuyan los consumos
de energia eléctrica y costos
de operacion y
mantenimiento

Crear un Programa de
Mejora de la Imagen
Urbana

v

Mejorar la infraestructura >

educativa existente.
Implementar el programa
de escuela digna.

Responsables

Direccion de
Servicios Publicos
Tesoreria Municipal

Regidor de Obras y Servicios
Publicos.

Obras y

Metas

Contribuir a la disminucion del
rezago social en el indicador de
servicios basicos en la vivienda
Mejorar la cobertura del servicio
de agua potable para alcanzar un
93%.

Mejorar la cobertura del servicio
de drenaje para alcanzar un 85%.
Ampliar la cobertura del servicio
de recoleccién de basura al 100%
Ampliar la cobertura del servicio
de alumbrado publico para
alcanzar el 100%

Elaborar los manuales de
organizacion y de procedimientos
para la prestacion de los
diferentes servicios

Incrementar en un 25% la
recaudacion de derechos por la
prestacion del servicio de agua
potable y alcantarillado
Instrumentar el cobro por el
servicio de recoleccion de basura

Adquirir  un  nuevo camién
recolector de basura
Substituir 1,000 luminarias por

lamparas de nueva generacion, y
colocar las existentes en zonas
que carecen del servicio y sustituir
Crear un Proyecto de Mejora de
la Imagen Urbana

Construccion de aulas en la
cabecera municipal
Rehabilitacion y equipamiento
de espacios educativos en
distintos niveles y planteles
escolares.

Equipamiento de 3 bibliotecas y
2 laboratorios escolares.

Plazos de ejecucion

3 anos
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X.4 Eje IV: Sustentabilidad y Medio Ambiente
El desarrollo econdmico y social no se pueden alcanzar sin tomar en cuenta a los recursos
naturales del municipio, cabe recordar que éstos no son inagotables, por lo que se requiere de
su cuidado y uso racional.

Por lo cual, el objetivo del cuadrante es identificar las acciones que lleva a cabo el municipio
para el cuidado y atencion de sus recursos naturales, como son el agua y su tratamiento, el
aire, las areas verdes, la flora y la fauna; asi como el grado de cumplimiento de las normas
estatales y federales que existen en la materia.

Objetivos

Municipio cuidadoso
del aire

Municipio limpio y
responsable de sus
residuos

Municipio
territorialmente
ordenado

Municipio Promotor
del  Cuidado  del
Agua

Municipio Promotor
de la Educacion
Ambiental

Inversién Estimada

6.5 Millones de
Pesos

vV VYVV

Estrategias

Estacion de monitoreo.
Elaborar programa de monitoreo de
fuentes de contaminacion.

Reglamento de residuos solidos
urbanos.
Programa  municipal para la

prevencion y gestion integral de los
residuos solidos urbanos.

Dotar de mobiliario y equipo para la
recoleccién de residuos solidos

Programa Municipal de Desarrollo
Urbano Sustentable
Reglamento de Construccion

Planta de tratamiento de Aguas
Residuales

Programa  de localizacion y
reparacion de fugas de agua

Programa de Formacion Ambiental
dirigido al Sector Educativo Social y
Productivo

Programa de Eficiencia Energética
en Equipo de Bombeo y Alumbrado
Publico

Instrumentos

Programas de la SEMARNAT
Programas de CONAGUA
Programas Municipales de
Sustentabilidad y Medio Ambiente
Programas de la SEDATU

v

Acciones

Localizacion y ubicacion del
predio

Instalacion de Estacion de
monitoreo

Elaboracion,  Aprobacion y
Publicacion de Reglamento de
residuos soélidos urbanos.
Elaboracion,  Aprobacion y
Publicacion  del  Programa
Municipal para la prevencion y
gestion integral de los residuos
solidos urbanos.

Adquisicion de mobiliario 'y
equipo para la recoleccion de
residuos solidos

Elaboracion,  Aprobacion y
Publicacion ~ del  Programa
Municipal de Desarrollo

Urbano Sustentable
Elaboracion,  Aprobacion y
Publicacion de Reglamento de
Construccion

Construccion de Planta de

tratamiento de  Aguas
Residuales

Elaboracion,
Presupuestacion e
Implementacion del

Programa de localizaciony
reparacion de fugas

Elaboracién,  Aprobacion
de Programa de Formacion
Ambiental
Elaboracion,  Aprobacion
de Programa de Eficiencia
Energética

Responsables
Regidor de Ecologia,
Regidor de Obras vy

Servicios Publicos, Regidor
de Educacion y Regidor de
Salud

Direccion de Operacion de
los Servicios de Agua
Potable y Alcantarillado

>
>

Metas

Implementar programa de
seguimiento y evaluacion
Instalacion de un sistema de
control (Estacion de monitoreo)

Reglamento  de  residuos  solidos
urbanos.

Programa Municipal para la prevencion
y gestion integral de los residuos solidos
urbanos.

Elaboracion de programa para el
acopio, separacion y/o reciclaje.
Adquisicion de un camidn recolector de
basura, e instalacion de depositos y

contenedores en espacios publicos.

Contar con Programa Municipal de
Desarrollo Urbano Sustentable
Contar con Reglamento de
Construccion

Planta de tratamiento de Aguas
Residuales en la Cabecera
Municipal

Reparacion de 50 fugas de agua al
ano

Programa de Formacion Ambiental
Programa de Eficiencia Energética

Plazos de ejecucion

3 Afos
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Por otro lado se han consolidado distintas propuestas que buscan sentar su centro de accion
en el principio de sustentabilidad, con la finalidad de poner un limite, buscando que se reoriente
el proceso de explotacion de los recursos naturales sin subordinarlos al crecimiento econémico
y al crecimiento de las ciudades.

El papel de los gobiernos locales en este tema es fundamental, ya que el principio de
administracion y gestion territorial afecta de manera directa el uso de los recursos naturales. La
postura y compromiso que en este ambito se debe asumir es completo, hemos iniciado en
nuestro municipio un proceso de andlisis y diagndstico para desarrollar una administracion que
garantice estas premisas con una vision de la planeacion estratégica y territorial municipal. En
las Ultimas décadas se ha favorecido a un modelo de desarrollo en el tema econdmico es se
prioridad, subordinando, lo social y ambiental a resultados de rentabilidad financiera,
generando en muchas ocasiones una degradacion y sobre explotacibn de los recursos
naturales que han provocado una escases y problemas de diferentes naturaleza.

X.5 INSTRUMENTOS, RESPONSABLES Y PLAZOS DE EJECUCION

Tal como lo sefala el Plan Estatal de Desarrollo 2018-2021, la planeacién debe ser un proceso
permanente e innovador que traiga consigo un gobierno profesionalizado més consciente de su
papel social y productivo, cuyos resultados puedan ser evaluados por indicadores
programaticos cuantitativos y cualitativos; de tal forma, es importante que este Gobierno
Municipal desarrolle un sistema eficaz de medicion de los programas, que permitira conocer el
desempefio gubernamental, la calidad de los servicios publicos, la productividad de los
servidores y el beneficio inmediato y a largo plazo de las politicas y acciones implementadas

Por lo anterior y en congruencia con la politica de planeacion estatal que establece la Ley de
Planeacién del Estado y en cumplimiento con lo dispuesto por el articulo 104 de la Ley
Organica Municipal, esta administracion contempla la realizacion de Programas
Presupuestarios, que forman parte integral del proceso de planeacion del Municipio, toda vez
que el proceso de planeacion municipal, no se agota con la elaboracién del Plan Municipal de
Desarrollo, sino que representa el inicio de este trabajo. A través de la realizacion de estos
Programas Presupuestarios, se determinara de manera especifica a los responsables y plazos
de ejecucion en cada uno de los objetivos, que nos permita alcanzar las metas planteadas.

Los Programas Presupuestarios son un elemento indispensable del Plan Municipal de
Desarrollo, que nos permitiran lograr los objetivos planteados con los recursos con los que
cuenta esta administracion, en un tiempo especifico, para tener una vision clara y amplia de
programacion y paralelamente a la elaboracion del presupuesto.

De esta forma se podra maximizar el rendimiento del personal con el que cuenta el
Ayuntamiento, y evaluar de manera constante los avances de nuestras acciones en cada una
de las areas prioritarias programadas en el Plan Municipal de Desarrollo para el ejercicio 2018-
2021. En caso contrario, implementar acciones necesarias que nos permitan atender las areas
en donde no se estén alcanzado los resultados deseados en el lapso propuesto.

La versién antecedente, es una versién abreviada que contiene los elementos exigidos por el
Articulo 104 y 105 de la Ley Organica Municipal contenidos en el Plan aprobado por el H.
Cabildo Municipal, con el objeto de no afectar la dificil situacion de la Hacienda Municipal.
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X. INSTRUMENTACION, CONTROL Y EVALUACION
XI.1 INSTRUMENTACION DEL PLAN

Con base en lo establecido en la Ley Organica Municipal en su articulo 107, las dependencias
y organismos paramunicipales deberan elaborar sus programas presupuestarios (PbR).

Por su parte, el Reglamento para la Planeacion Democratica del Desarrollo Municipal, define al
programa presupuestario como un instrumento programatico de corto plazo que ordenara las
estrategias, programas, acciones, productos y tareas de las dependencias y entidades
paramunicipales, para dar cumplimiento al Plan Municipal de Desarrollo, por lo que debera
incluir tres temas basicos:

I.- Gasto: El cual deberéa estar aprobado por la Tesoreria Municipal, y que fundamente al Presupuesto
de Egresos Municipal

Il.- Productos: Acciones cuyo objetivo es dar cumplimiento a lo establecido en los planes y
programas vigentes.

lll.- Cronograma: Esquema conformado por la calendarizacion de las tareas tendientes a la
realizacion de los productos; el tiempo en que se llevaran a cabo, asi como su futura
evaluacion.

Al realizar la alineacion de las acciones de las dependencias y organismos del Ayuntamiento
conforme a la estructura légica secuencial del Plan Municipal de Desarrollo, se logra que el
programa presupuestario impacte directamente en la evaluacion del desempefio de ambos.

Para lograr lo anterior, se requiere de la aplicacion de técnicas de planeacion tactica, operativa
y de marco légico, con procesos orientados a la accién y no a la reaccion (proactivos), lo cual
permite determinar los objetivos estratégicos para asi conseguir una posicion de competitividad
y de calidad de vida a corto y mediano plazo.

Los Programas Presupuestarios (PbR) tienen un doble propésito: por un lado, articular las
obras y acciones que se realizardn en el afio con el Plan Municipal de Desarrollo; por el otro,
hacer compatibles las decisiones de gasto publico con las demandas ciudadanas captadas a
través de medios, tales como audiencias publicas, consejos ciudadanos, foros de consulta,
entre otros.

La suma de todos los POA debera garantizar el cumplimiento del Plan Municipal de Desarrollo,
y éste serd, a su vez, el instrumento rector que justificara su presupuesto anual.

Con la intencion de alcanzar estos objetivos, se cuenta con un moédulo para la captura,
evaluacion y seguimiento de los programas presupuestarios, en el Sistema de Evaluacion del
Desempefio Municipal, que permite dar homogeneidad a la informacion referente a la
programacion y evaluacion, facilitando el manejo de la informacién por dependencia o a nivel
global.
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Para la elaboracién de los programas presupuestarios se deberan considerar los siguientes
puntos:

e Definir el presupuesto requerido para la realizacion de las acciones establecidas en el
POA; asimismo, establecer si existen recursos de la federacion o el estado a través del
acceso a programas federales y estatales.

¢ Definir cada una de las unidades administrativas responsables de la accion o producto.

e Establecer los indicadores, metas y unidades de medida, que seran utiles para poder
evaluar el porcentaje de avance en el producto o la accion.

Es importante mencionar que al término de cada afio se debera realizar un analisis de la
atencioén y cumplimiento de los objetivos y lineas de accion del Plan Municipal de Desarrollo
conforme a lo establecido y reportado en los Programas Presupuestarios, ademas de la
evaluacion del desempefio por dependencia.

XI.2 EVALUACION Y CONTROL

Estas funciones son necesarias para retroalimentar el proceso de planeaciéon y fortalecer su
enfoque prospectivo, estratégico y participativo. Estas actividades suelen efectuarse al finalizar
cada ejercicio; sin embargo, la ejecucion del plan debe efectuarse simultaneamente con la
puesta en operacion de acciones de control y evaluacion.

X1.3 MEDICION DEL DESEMPENO

De acuerdo al Instituto Latinoamericano y del Caribe de Planificacion Econdémica y Social
(ILPES), la medicién del desempefio o evaluacion de la gestion permite conocer si las
actividades del quehacer diario estdn encaminadas para alcanzar los objetivos planeados, si
existen amenazas que obstaculicen su logro, o ventajas que pueden ser aprovechadas. La
medicién es la herramienta basica para dar direccion, establecer responsabilidades, definir
roles, asignar recursos, monitorear y evaluar el desempefio, integrar los tres niveles de
planificacion y tomar acciones de mejoramiento.

Ante una manera tradicional de reportar las acciones de gobierno, es necesario establecer un
sistema de evaluacion que se enfoque al producto o resultado que se espera obtener de la
instrumentacién de dichas acciones.

La evaluacion es legalmente obligatoria con las reformas al articulo seis de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en las cuales se establece que los municipios, como
sujetos obligados, deberan publicar, a través de los medios electronicos disponibles, la
informacion completa y actualizada sobre sus indicadores de gestion y el ejercicio de los
recursos publicos. El articulo Tercero Transitorio de las reformas aludidas, las cuales entraron
en vigor en 2009, menciona que las leyes locales estableceran lo necesario para que los
municipios con poblacién superior a setenta mil habitantes cuenten con los sistemas
electronicos respectivos. Adicionalmente se encuentran las nuevas disposiciones federales
aplicables a estados y municipios para medir el gasto del Ramo 33, mediante indicadores de
desempefio, publicadas en el Diario Oficial de la Federacion, en vigencia a partir de febrero del
presente afio. Por tal motivo, mediante la evaluacién del Plan, el Ayuntamiento busca mejorar
Su practica y sus esquemas de reflexion y andlisis, atendiendo a los siguientes puntos:
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¢ |dentificar, medir y evaluar el impacto que tienen las acciones emprendidas por la
administracion publica.

e Identificar areas de oportunidad que permitan una mejora continua en la gestion
municipal.

e Asegurar la transparencia y la rendicion de cuentas favoreciendo la utilizacion de los
indicadores de resultados o impacto sobre los indicadores operativos.

e Optimizar la utilizacién de los recursos publicos.

e Facilitar a los servidores publicos la comprension de sus objetivos, tareas y funciones
diarias, asi como su impacto en el bienestar de la poblacion.

Un elemento fundamental en la gestion para resultados son los indicadores, los cuales permiten conocer
el cumplimiento de las metas y el desempefio de una institucion.

Desde el punto de vista de la actuacion publica en la generacién de los productos, los
indicadores se dividen en:

Insumos.

Procesos o actividades.
Productos.

Impacto o resultados finales.

Desde el punto de vista del desempefio de dichas actuaciones, los indicadores se dividen en
las dimensiones siguientes:

Economia.
Eficiencia.
Calidad.
Eficacia.
Racionalidad

Con fundamento en lo establecido en el Reglamento para la Planeacién Democratica del
Desarrollo Municipal en su articulo 13, el Ayuntamiento vigilara que los indicadores utilizados
sean construidos tomando como base su utilidad, precision, facilidad de célculo, bajo costo de
obtencion de datos y sencillez. Asimismo los indicadores serén agrupados en dos categorias:

¢ Indicadores Estratégicos.
¢ Indicadores Operativos.

Los Indicadores Estratégicos evaltan el resultado o impacto de la actuacion del gobierno
municipal en su conjunto, nos dicen el grado de avance en el cumplimiento de los objetivos
generales del Plan Municipal de Desarrollo.

Los Indicadores Operativos evallan la eficiencia, calidad y economia de las acciones reflejadas
en el Programa Presupuestario de las dependencias y organismos municipales.
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XI.4 EL CONTROL DE GESTION PARA RESULTADOS

El propésito del control de gestion municipal para resultados es garantizar y maximizar el uso
de los recursos humanos, materiales, técnicos y financieros, a través del ejercicio eficaz y
eficiente de los programas y presupuestos, su congruencia con el Plan y la deteccion de
desviaciones, a fin de asegurar la coherencia entre plan y resultado.

El control de gestion para resultados proporciona informacion acerca de la calidad gerencial
con que administra el ayuntamiento, apoya su vigencia y actualidad, detecta posibles
problemas en su instrumentacion, apoya la congruencia de las acciones con el marco juridico y
ofrece elementos para la evaluacion.

Es indispensable en el municipio mejorar el control de gestién y orientarlo hacia una gestion
para resultados, cuyo dinamismo esté basado en el control preventivo mas que en el correctivo.
Para ello, es urgente llevar a cabo las siguientes medidas:

e Revisar los sistemas de contabilidad gubernamental, a fin de adecuarlos a los
requerimientos de la Auditoria Superior del Estado de Puebla, a las necesidades del
proceso de programacion y presupuestacion, asi como al sistema de informacion
municipal.

¢ Intensificar las tareas de supervision y fiscalizacion de la obra publica.

e Vigilar el cumplimiento de las politicas, normas y lineamientos generales y particulares
gue rigen la operacion de la organizacion y de los servidores publicos.

e Conferir a la funcion de control una adecuada jerarquia operativa, a fin de que sus
observaciones, recomendaciones y previsiones sean aceptadas, mejoren la marcha
administrativa y elimine problemas en la ejecucion de acciones.

e Capacitar en forma permanente al personal para sensibilizarlo en torno al impacto de su
actuacion frente a la poblacion.

e Determinar los alcances del control y orientar esta funcion hacia acciones preventivas.

e Revisar y adecuar los instrumentos para el control, relativos a las normas fisicas,
contables, de costos, de egresos e ingresos, programatica, presupuestal y de obra
publica.

e Iniciar un estricto control del proceso de presupuesto por programas a fin de mejorar la
administracion de recursos en los rubros que detonen el desarrollo y generen riqueza.

e Llevar a cabo un programa ambicioso de auditoria preventiva, en su modalidad legal,
administrativa, financiera y contable.

X1.5 SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO

Bajo el enfoque que se sigue en el presente Plan, sera estratégica la implementacion de un
sistema de informacidbn municipal que sustente la toma de decisiones y actualice las
previsiones del proceso de planeacién, el cual contara con un banco de datos estadisticos,
geograficos, e indicadores de desempefio que permitiran monitorear y dar seguimiento a los
programas, proyectos y acciones.
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Se plantea por ello incrementar la capacidad y desempefio de los sistemas de informacion y
comunicacién, mediante la puesta en marcha de tres proyectos:

Unificacion de las bases de datos existentes para la recolecciébn y procesamiento de la
informacion municipal.

Disefio y aplicacion de un sistema de informacion estadistica y geogréfica.
Creacion del Sistema de Evaluacion del Desempefio Municipal (SEDEM) en los siguientes rubros:

e Seguimiento y evaluacion a los Objetivos Generales del PMD a través de Indicadores
Estratégicos.

e Cumplimiento de los Programas del PMD, a través del seguimiento y evaluacion de los
Programas Operativos Anuales.

e Fundamentacion del Presupuesto de Egresos con los Programas Presupuestarios
Anuales.

Xll.- METODOLOGIA PARA LA ELABORACION DEL PLAN
MUNICIPAL DE DESARROLLO

Xll.1 SISTEMA MUNICIPAL DE PLANEACION

En el entorno social, econémico y politico de los tiempos que nos ha tocado vivir, lo Unico
constante y seguro es el cambio, lo que obliga a una adaptacion eficaz a acontecimientos
imprevistos, crisis subitas, interdependencias y aumento de riesgos.

Bajo este contexto, la planeacién estratégica-prospectiva es una herramienta novedosa, que a
diferencia de otros modelos de planeacién, ofrece una metodologia que nos permite
anticiparnos a ciertos futuros, o bien ir construyendo el futuro que deseamos.

El concepto y vision del plan que se ha diseflado supera la concepcion tradicional de la
planeacién y los preceptos que estable el marco juridico.

El gobierno municipal asume al Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 como el conjunto
integrado y coherente de politicas publicas, a través de programas y proyectos especificos
orientados hacia el logro de objetivos relacionados con la solucion de los problemas publicos
concretos.

Desde esta perspectiva conceptual, la planeacion estratégica-prospectiva es el esfuerzo
sistematico que nos permite establecer propdsitos, objetivos, politicas de accion y estrategias
basicas para elaborar un plan de desarrollo.

Es importante mencionar que la prospectiva son indisociables y la estrategia

Es un instrumento de analisis y planeacion que contribuye a la toma de decisiones, una
herramienta substancial para la construccion de politicas publicas.
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Para la prospectiva del futuro se construye a partir de decisiones y acciones: anticipar para
actuar. Sirve para enfrentar situaciones complejas en ambientes cambiantes como los que nos

ha tocado vivir.

PROBLEMA

ORIGEN

Inseguridad
continua en el
municipio

Falta de
capacitacion al
cuerpo de policia

Lenta respuesta a
situaciones de
emergancia

1. Seguridad
Publica, Justiciay
Estado de
Derecho

Falta de
Rondines por
parte del cuerpo
policiaco

No se tiene curso
de capacitacion

Patrullas
insuficientesy en
malas
condiciones

Costo de
semillas
elevado

Falta de
maquinaria
para siembra a
bajo costo

Siembra por
temporal
Utilizacion de
metodos de
siembra
desactualizado
s

2.
Recuperacion
del Campo
Poblano

Escases de
semillas de
buena calidad

Maquinaria
proveniente
de otras
localidades

No hay rios o
sistema de
riego
artificiales

No se cuenta
con talleres de

campesinos

Escases de
trabajos bien
remunerados

Oportunidades
limitadas
Competencia
comercial
simultanea de
municipios
vecinos

Descudo de
ruinas
arqueologicas
Falta de
transporte para
las mercancias

Arbol de problemas

Viviendas con
falta de servicios
publicos

Viviendas
deterioradas

Entrega de
apoyos tardados
y complicados

Recursos
insuficientes para el
desempefio de
funciones

Atencion a los
requerimientos de la
autoridad lenta

Quejas no atendidas
por falta de
seguimiento

Mantenimiento a la
pagina web lento e
intervalos de tiempo
largos

EJES DEL PLAN DE DESARROLLO ESTATAL

3. Desarrollo
Econémico para
Todas y Todos

Pocas fuentes de

empleo

Poca diversidad
de los empleos

Bajo flujo de
turismo al
municipio

No se han
reconocidos las
ruinas ante la
autoridad
competente

El municipio no

cuenta con rutas

de transporte
entre
comunidades

4. Disminucion
de las
Desigualdades

Cobertura
incompleta de
los servicios
publicos

Las personas no
tiene los
recursos

ientes para
mejorar las
condiciones de

sufi

sus viviendas

Tramites
demaciado largos
vy tardados

E.Gobierno
Democratico,
Innovador y
Transparente

Las compras para
abastecer a las
diferentes
instituciones en el
municipio son
menores alo
requerido

Los traslados del
municipio a Puebla
son muy tardados

No hay personal
capacitado fijo en el
muni o que de
seguimiento y
solucion a las quejas
El personal encargado
de la pagina
desempeia otras
funciones por lo que
el tiempo que le
dedica a la pagina es
limitado

Caminos en
terraceria

Escuelas en
malas
condiciones

Alcantarillado
insuficiente

Falta de puente
vehicular

Enfoque
Transversal.
Infraestructura

No se les a dado
segimiento a las
condiciones de
todos los
caminos del
municipio

Las escuelas se
tardan en recibir
mantenimiento
o no es
suficiente
Lared de
alcantarillado
no llega a todos
los habitantes
debido a que no
cuenta con las
dimenciones
necesarias

Mayoria de
hombres en
la plantilla
de personal
del
muni

ipio
Mujeres en
situacion de
violencia
domestica

Enfoque
Transversal.
lgualdad
Sustantiva

No se tomo
en cuenta la
equidad de
genero
durante la
contratacion
de la
plantilla del
personal

No se tienen
talleres para
la
capacitacion
Y
acesoramien
to a mujeres
victimas de
violencia

Quema de
pastizales
sin las
medidas de
seguridad
necesarias

Caza de
animales sin
repetar beta

Enfoque
Transversal.
Cuidado
Ambiental y
Cambio
Climatico

La quema de
pastizales es
el metodo
mas rapido
para la
preparacion
de un
terreno
proximo a su
siembra
pero no se
tiene la
capacitacion
para
realizarlo de
una forma
segura

No se
colocan los
letreros o
sefializacion
es
correspondi
entes para
indicar las
temporadas
de caza



OBJETIVO

PROPUESTAS

ARBOL DE OBJETIVOS

Mejorar la
seguridad del
municipio

Realizar
capacitacion al
cuerpo de
policia

Aguilizar la
respuesta a
situaciones de
emergancia

EJES DEL PLAN DE DESARROLLO ESTATAL

1. Seguridad
Publica, Justicia
y Estado de
Derecho

Realizar
minimo dos
rondines por
dia del cuerpo

Pedi
autoridad
competente
talleres para
capacitacion
del cuerpo
policiaco

ala

Realizar
manteniemto
continuo a las
unidades del
municipio, y
adquirir nuevos
equipos con
recursos del
municipio o por
medio de
gobierno
estatal

Distribuir
semillas a los
agricultores de
bajos recursos
por parte del
municipio
Proporcionar
un apoyo
economico
para la renta
de maquinaria
alos pequefios
agricultores

Mejorar el
abastecimient
o de agua

2.
Recuperacion
del Campo
Poblano

Faciliar la
adquisicion de
semillas de
buena calidad
y sin costo a
campecinos de
bajos recursos

Reducir el
impacto en la
economia de
los agricultores
la renta de
maquinaria

Instalar e
impartir
talleres sobre
formas de
captacion de
agua
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Incentivar
trabajos bien
remunerados

laborarles

Propiciar venta
de artesanias

3. Desarrollo
Econdmico para
Todas y Todos

Impulzar la
creacion de
nuevas fuentes
de empleos por
medio de
apoyos para la
apertura de
microempresas

Realizar talleres
estrategicos
oficios propios
del municipio

Adecuar dias de
comercio para
evitar
competencia

Todas las casas

con los servicios
publicos basicos
en el municipio

Viviendas dignas
Aguilizar los
tramites para la
reparticion de
apoyos
gubernamentale
s

4. Disminucién
de las
Desigualdades

Ampriar los
Servicios
publicos con el
fin de que sean
suficientes para
todos los
pobladores del
municipio

Brindar apoyo
con materiales o
con inmuebles
para mejorar las
viviendas

Reorganizar lo
tramites y
asignar fechas y
horarios
especiales para
los diferentes
grupos
vulnerables en
el municipio

Recursos
suficientes para
el desempefio de
funciones

Pronta atencion a
los
requerimientos
de la autoridad

Dar el
seguimiento
requerido a las
quejas en el
municipio

5.Gobierno
Democratico,
Innovadory
Transparente

Realizar las
compras
necesarias para a
bastecer a las
diferentes
instituciones en

Establecer la ruta
vy las condiciones
para un viaje
seguro y rapido
del Municipio de
Acteopan a la
Ciudad de Puebla

Dar capacitacion
al personal del
municipio con el
objetivo de que
tenga los
conocimientos
necesarios para
resolver
cualquier
confricto durante
la prestacion de
los servicios

Modernizacion
de caminos

Escuelas
Rehabilitadas

Alcantarillado
suficiente

6.Enfoque
Transversal.
Infraestructura

Pavimentar o
adoquinar los
principales
caminos en el
municipio

Impermeabi
y renovar
pintura, construir
comedores,
mejorar los
espacios
deportivos y
equipar alas
diferentes
escuelas del
municipio

izar

Ampliar la red de
alcantarillado en
las diferentes
localidades del
municipio y

Incluir a las
mujeres en las
diferentes
instituciones del
municipio

Erradicar la
violencia contra la
mujer

7.Enfoque
Transversal.
lgualdad
Sustantiva

Incluir mujeres en
las diferentes
instituciones de
forma paulatina
hasta alcanzar una
inclusién del 50%
de la plantilla del
personal

En coordinacion
con el gobierno
estatal realizar
campafias de
asesoria legal y de
atencion
psicologica a
mujeres y nifias
victimas de
violencia

Prevenir la
quema de
pastizales sin
las medidas
necesarias
Plactica de
caza
moderaday
en periodos
ajenos a
temporada de
beta

8.Enfoque
Transversal.
Cuidado
Ambiental y
Cambio
Climatico

Realizar
campafias de
concientizacié
n sobre los
problemas
que provocan
la quema de
pastizales y
las
consecuencias
que tiene
sobre el
medio
ambiente, asi
como brindar
capacitaciones
sobre nuevas
técnicas para
el preparado
de la tierra de
cultivo

Designary
mantenir
informada a la
poblacion de
las zonas y
temporadas
permitidas de
caza



MUNICIPIO DE ACTEOPAN PUEBILA
PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2018-2021

. » » - - . r w i0 * I '
Plana Nivel Estratégico Participacion gi:::lwm e mou:::s,

Largo Plazo y Participativo ciudadana ciudadania

¥ sector piblico municipal.

DependenCIaS y Planexion de medizno
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Anual, Programas
de inversion y
proyectos
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La prospectiva es un enfoque novedoso que impulsa el desarrollo de acciones prioritarias del
gobierno a corto y mediano plazo, con propésitos y fines de largo alcance, facilita la
anticipacion y la determinacion de oportunidades, y detecta los obstaculos y las condiciones
institucionales que ya no corresponden a la realidad.

En razén de lo anterior construye escenarios futuros, los compara entre si y escoge el mejor en
funcién de esfuerzos, requerimientos y estrategias. En consecuencia, promueve una actitud
proactiva para buscar oportunidades en el desarrollo de procesos sociales especificos o
globales; pero también para producir oportunidades y condiciones que hagan factible el futuro
vislumbrado.

Es resultado del analisis y de una visidn constructiva integral que indica una multiplicidad de
caminos para acercarse a un futuro anticipado. Es también un ejercicio técnico-politico que
pone en juego diversos proyectos que juntos conforman el tipo de municipio al que se aspira.
Las anteriores ventajas que ofrece esta metodologia, estan reflejadas en el Plan Municipal de
Desarrollo, ya que ademas, por su estructura y ldgica con la que esta elaborado, hace que sea
un documento de planeacion viable y de accesible operatividad para los responsables de las
ejecuciones de las politicas a implementar.

XIl.2 ENFOQUE POBLACIONAL

El enfoque poblacional permite identificar, comprender y responder a las relaciones entre la
dindmica demografica y los aspectos ambientales, sociales y econdémicos que son
responsabilidad y competencia de los municipios dentro de su territorio.

Los cambios en el tamafio, crecimiento, estructura, ubicacién o movilidad de la poblacion
municipal, influyen sobre las condiciones socioeconémicas y ambientales en el territorio, de
igual manera que éstos afectan la dindmica demogréfica.

Un municipio que posee actualmente una alta natalidad y recibe una importante migracion de
jovenes, experimentara en un futuro préximo un aumento en la demanda de servicios
educativos, de salud y de empleo. Si el municipio no anticipa estas tendencias demograficas a
tiempo y no toma acciones para adecuarse a la demanda creciente de servicios sociales podria
afectar la calidad de vida de la poblacion al incrementarse el nivel de analfabetismo, las tasas
de morbilidad y mortalidad y las tasas de desempleo, situacion que llevara al incumplimiento de
garantias y derechos bajo su responsabilidad.

La Dinamica Demografica

Hemos visto que la poblacion aumenta o disminuye en el tiempo. Tiene una composicion por
sexo, edad, etnia o condicién social que también puede modificarse en el tiempo. Se localiza en
un territorio y se moviliza sobre él. Este proceso de cambio permanente es lo que se denomina
dindmica demogréfica.
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En la fase de formulacion del PDM, considerar la dinamica demogréfica constituye una tarea primordial y
es la base para definir el impacto que tiene la poblacion sobre los aspectos ambientales, sociales y
econdmicos.

La Dinamica Ambiental

El ambiente se entiende como el conjunto de elementos vivos, incluido el ser humano, e
inanimados que comparten un area geografica; estos elementos actian entre si en forma
regular y consistente, garantizando la autorregulacion del sistema, su supervivencia y
reproduccion. El proceso por el cual los ecosistemas cambian con el tiempo se conoce como
dindmica ambiental.

La Dinamica Social

Corresponde a las interacciones entre los individuos y las comunidades en el ejercicio de los
derechos sociales y culturales; que permiten el desarrollo de sus capacidades y la posibilidad
de satisfacer necesidades a través del acceso a servicios.

En cada una de las competencias de los municipios en los aspectos sociales es necesario para
tomar decisiones, definir prioridades y asignar recursos, considerar las caracteristicas de la
poblacién, segun el sexo, la edad la etnia, la condicion socioecondémica, la ubicacion en el
territorio y el papel que ocupa en la familia y en la sociedad.

La Dindmica Econ6mica

Corresponde a la relacion entre los individuos, su organizacién social y el ambiente para la
produccion de los bienes y servicios materiales y no materiales necesarios para el ejercicio de
sus derechos.
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Modelo de Enfoque Poblacional

Existen gropos vulnerables en el
municipio {Quiénes son? Caracteristicas ¢Como esta compuesto el
¢Dénde estin? {Cudntos son? generales municiplo?

¢Donde se locallza su

poblacién?

¢Cudles son las demandas
de educacidn en los
préximos aflos? (Como
impactara por segmento
poblacional?

Educacién

Vivienda e
infraestructura

¢Cudles son las caracteristicas y superficie
del territorio para propiciar el desarrollo
urbano?

¢Cudles son los requerimientos de
equipamiento, Infraestructura urbana y
sernvicios piblicos para orientar la inversion
publica a cubrir la demanda futura?

{Qué impacto tienen las politicas de salud en
los problemas de mortalidad infantil, tasa de
fecundidad, prevencidn, asistencla y sendcios
de salud, de acuerdo & la demanda actualy
futura?

{Qué segmentos poblacionales requieren o
demandardn mayor atencién?

Dinamica Dindmica Dinamica Dinamica
Demografica Ambiental ‘ Saocial Econdmica
Cantidad de poblacién, de viviendas y hogares que demandan
Volumen ambiente natural y construido, servicios sociales y oportunidades
econdémicas
v Presion  sobre fuentes vy
recursos naturales.
v Mgoe congestion . ¥ Mayor demanda de serviclos

sociales  (educacién, salud, ¥ Mayor demanda de

contaminacidn Ambiental proteccidn). oportunidades econdmicas

v Mayor demanda de

> -3 7 o
iafr e S Presion sobre la cabdad de Pr-s.ncn sobre  fuente de

servicios ial debido a

publicos (agus, akantarillado, TEEIET S R %
manejo de residuos liquidos y )
sdlidos).

¥ Dificultad de sostener servicios

v Mayor costo per cdpita de i ; v Déficit de mano de obra para
provisidn de servicios pablicos. hl m)‘d"“dé"' hlod, actividades econdmicas
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Dinamica
Demografica

Crecimiento

Dindmica
Demografica

Estructura

Alta proporciénde
poblacién joven

Alta proporcionde
poblacién adulta
mayor

Dinamica
Social

Dinamica
Ambiental

Dinamica
Econdmica

Cantidad de poblacién futura que demandara Ambiente naturaly
construido, servicios sociales y oportunidades econémicas

¥ Presién  sobee  fuentes y v Altas tasas de fecundidad no
recursos naturales, ¥ Presion sobre mayor d da d da se ian a mayores
futura da servicios socisles niveles de pobreza

v Mayor demanda futurs para {educacién, salud, proteccién)

uso de suelo de vivienda, ¥ -Mayor presién sobre fuentes
v Altos niveles de fecundidad de empleo

¥ Mayor demanda futura de que requieren servicios de

infraestructura  de servicios  salud sexual y reproductiva ¥ Menores niveles de ahorro e

publicos. inversion productiva
Dindmica Dindmica Dindmica
Ambiental Social Econdmica

Hombres y mujeres por grupos de edad, etnia y condicién social que
demandan en la actualidad y en el futuro ambiente natural y
construido, servicios sociales y oportunidades econémicas.

v Mayor demanda de fuentes de

empleo
v Mayor demanda de saervicios
v mand.
Mayc:l;e 'b;c:: suelo pa:: soclsles & infraestructurs para v Inversion en Bono
(= == este grupo  (educacidn, salud, demografico.

Joventud proteccidn)

¥ Mayor necesidad de
formacidn técnico profesional

Mayor demanda de servicios
sociales e infraestructura para

::m Infraestructurs “(:mu: wte grpo (coldedo . disito,
mlet;uo) . gerdatria, equipamiento urbano
Sore pertinente transporte adecuado)

¥ Presién sobre uso de suelo ¥ Presion sobre pensiones,

¥ Umitada oferta de puestos de
trabajo para adultos mayores
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Dinamica
Econémica

Dindmica Dindmica Dindmica
Demografica ‘ Ambiental Social

Lugar del municipio donde la poblacién reside y donde requierey
Distribucién requerira ambiente natural y construido, servicios socialesy
oportunidades econémicas

v Presion  sobre  fuentas vy

EESNOR e ¥ Mayor demanda de fuentes de

Alta concentracién % empleo
Moyor congestidn Y o qicinpmientd
urbana v Mayor necesidad de formacion
¥ Crecimlento de |z mancha téenico profesional

wrbana

(Pt T e Rl ¥ Subutilizacién yfo pécdids de L icios ¥ Falts de mano de obea.

infraestructura publica
instalada sodlales e lifrsestiucturs: v Limitada sagurided alimentacia
Dindmica Dinamica Dinamica Dinamica
Demografica Ambiental Social Econdmica

Poblacién que se moviliza en el municipio que requiere y requerira

Movilidad ambiente natural y construido, servicios sociales y oportunidades
econdmicas
v Afectacién sobre fuentes vy
- < recursos naturales.
Alta Movilidad hacia v Presion sobre la cobertura de v Presidn de fuentes de empleo
el municipio. ¥ Demanda de infraestructura serviclos piblicos en el municiplo receptor

vial, De transporte y servicios
publicos

v Baja utilizacidn de servicios

- - e tura.
Alta Movilidad desde R ERLE RO LU
'. ; .de infraestructura piblica " v Perdida de fuerza trabajo local,
el municipio. instalada Poblacién en edad productiva
deja a adultos mayores e
infantes sin cuidado

Por lo anterior, el enfoque poblacional en una perspectiva de derechos es importante para los
procesos de planeacion municipal, por las siguientes razones:
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Apunta directamente al objetivo de la planeacion municipal que es el mejoramiento de la
calidad de vida de la poblacién, pues este enfoque convierte a la poblacion en la prioridad y
asegura una coherencia entre los propésitos del plan y la garantia de sus derechos, la
reduccion de las desigualdades y asegura la inclusion de los grupos en situacion de
vulnerabilidad o desprotegida.

Permite anticipar necesidades y derechos en base a un andlisis de las tendencias y la dinamica
demografica y ayuda a los municipios a definir politicas, programas y acciones que se
requieren para responder a estas necesidades y garantizar los derechos que surgen de la
dindmica poblacional presente y futura.

Incluye de manera efectiva la participacion ciudadana, pues considera a la poblacién como
sujeto activo en los procesos de planeacion, al reconocer las experiencias e intereses de los
grupos sociales a través de la participacion libre, activa e informada en las decisiones y
procesos que les afectan.

Facilita la evaluacién y en consecuencia la implementacion de acciones de mejoramiento pues
parte de indicadores base, que pueden ser construidos a partir de las interacciones
visualizadas en los ejemplos de dinamica demografica presentados en este documento, los
cuales serd posible monitorear periédicamente; permitiendo contar con mecanismos para la
rendicion de cuentas y manejo adecuado de la informacion.

Aborda los procesos de planeacion de manera integral pues permite apreciar las
interrelaciones entre la poblacién y el desarrollo, dando claridad para la formulacion de
politicas, programas y acciones publicas efectivas.

XIl.3 MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

La MIR nos permitird contar con instrumentos para el disefio, organizacion, ejecucion,
seguimiento, evaluacion y mejora de los programas del Plan Municipal de Desarrollo de
Acteopan, como resultado del proceso de planeacion realizado con base en la Metodologia de
Marco Logico (MML). Esta herramienta de planeacién estratégica nos permitira lo siguiente:

« Establecer con claridad los objetivos del Programa Presupuestario (PP) y su alineacion con
los objetivos de la planeacion municipal;

* Incorporar los indicadores que miden los objetivos y resultados esperados, y que son también
un referente para el seguimiento y la evaluacion;

* Identificar los medios para obtener y verificar la informacion de los indicadores;

» Describir los bienes y servicios que entrega el programa a la sociedad, para cumplir su
objetivo, asi como las actividades e insumos para producirlos; e

* Incluir los supuestos sobre los riesgos y contingencias que pueden afectar el desempefio del
programa.

La MIR nos permitird organizar los objetivos, indicadores y metas en la estructura
programatica, vinculados al Programa Presupuestario (PP). Con base en ello, sélo debera
existir una MIR por (PP).
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Objetivos de la MIR en el Plan Municipal de Desarrollo

En el resumen narrativo de la MIR, se incorporaron los 4 niveles de objetivos que corresponden
a los tramos de control del proceso de un programa para alcanzar los impactos esperados:

Bienesy Objetivos del

Procesos

servicios PMD y sus

Actividades
Sonias
principales
acciones
emprendidas
mediante las
cuales se
movilizan los
insumos para
generar los bienes
y/o servicios que
produceo
entrega el
programa.

Componantes

servicios que
produceo
entrega el
programa para
cumplir con su
proposito; deben
establecerse
como productos
terminadoso
servicios
proporcionados,

Son los bienes y/o

Es el resultado
directo a ser
logradoen la
poblacién o drea
de enfoque como
consecuencia de
la utilizacion de
los componentes
(bienes y/o
servicios)
producidos o
entregados por el
programa.

T3]

Es la contribucion
del programa, en
el mediano o
largo plazo, al
logrode un
objetivo del
desarrollo
nacional (a la
consecucion de
objetivos del PND
y/osus
programas).

programas
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XIl.4 GENERALIDADES SOBRE INDICADORES

Los indicadores de desempefio, estan construidos a partir de variables cuantitativas o
cualitativas, que nos proporcionan un medio sencillo y fiable para medir logros (cumplimiento
de objetivos y metas establecidas), reflejar los cambios vinculados con las acciones del

programa, monitorear y evaluar sus resultados.

Estos se deberan aplicar en la planeacion y la programacion, para utilizarse en el seguimiento y

en la evaluacion del Programa Presupuestario.

« Alineacién con las prioridades nacionales (PMD programas derivados)

« Elaboracion y autorizacion de estructuras programaticas

= Definicion de Programas presupuestarios Pp

'+ Elaboracion de Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

* Formulacion de los indicadores de desempefo ( estratégicos y de gestion)

« Asignaciones presupuestarias que consideren los resultados

* Mejora en la gestion y calidad del gasto publico
» Reglas de operacion de los programas

* Informes de resultados
* Monitoreo de indicadores

» Evaluaciones y compromisos
EVALUACION de mejora de politicas,
Programas e instituciones

* Cuenta
Publica e
Informes

RENDICION DE
CUENTAS

En tales términos, el indicador debe entenderse que siempre es de desempefio (cumplir con el

cometido).
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p—— .
Indicador de _ Programacién
Y — -

Se proporcionan los criterios para distinguir entre los diferentes tipos de los indicadores de la
MIR.

* Mide el grado de cumplimiento de los objetivos de as politicas publicas y de los Pp.

« Contribuye a corregir o fortalecer las estrateglas y Ia orlentacion de los recursos

* Incluye a los indicadores de Fin, Propdsito y aquellos de Componentes que consideran
subsidios, bienes y/o servicios que impactan directamente a |la poblacidn o Area de
enfoque.

« Impacta de manera directa en la poblacién o érea de enfoque.

Estratégico

J
~ N

* Mide el avance y logro en procesos y actividades, es decir, sobre 1a forma en que los
blenes y/o servicios piblicos son generados y entregados,

* Incluye los Indicadores de Actividades y aquélios de Componentes que entregan
bienes y/o servicios para ser utilizados por otras instancias.

\. J

Gestion

Clasificacion grafica de los indicadores en la MIR.

PMD y sus
lndica‘dof de Indicador de Indicador de indicador de Fin
Actividades Componente Propasito

Indicador de Gestion Indicadores Estratégicos

programas

- Permite verificar la Permite verificar la Permite verificar 1a Permite verificar
gestion de los generacion y/o cobertura y/oel los impactos
Procesos: recursos entrega de los cambio producido socialesy
humanas, e bienes y/o en |a poblacién o econdmicos
financiamiento, la servicios del drea de enfoque alcanzados, para
adquisicién de programa. que puede los cuales
Insumos, la atribuirse a la contribuye el
operacidn, entre ejecucion del Programa, pero
otros. programa, que no son solo su

responsabilidad.
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Dimensiones

Segun el aspecto del logro de los objetivos que miden, se distinguiran las siguientes

dimensiones de indicadores:

Aplica
Dimension Descripcion Ejemplo O S —
- (9 N ¢ Fin N
- 3 " Cobertura de vacunacion .
Eficacia ‘ Mide el nivel de cumplimiento de los o nilics e e s * Propésito
objetivos. afios * Componente
VAN ' J\_*_Actividad J
~ 3 - ' ™
Busca medir qué tan bien se han S odi * Propésito
Eficiencia }" utilizado los recursos en la produccion : °p'°:r“ :opor * Componente
de los resultados. b o's ohlaio, o = Actividad
\ J\ J\. ,
[ Busca evaluar atributos de los bienes o Y[ M N

Numero de kilémetros

. servicios producidos por el programa
Calidad ” respecto D; normasp o referencias || conservadosconniveide || * Componente
- seguridad 3
- 2 (1 T Nl — ) N ——
———eeeeeee e e
Mide la capacidad para generar y Porcentaje de o Componente

movilizar adecuadamente los recursos || recuperacién de créditos. || « Actividad
‘financiefo&

Economia |

AN IR J

Clasificacion de los indicadores segun la dimensién que miden

Resumen grafico de soporte metodoldgico

La siguiente figura representa un resumen de las consideraciones generales en el disefio de

indicadores estratégicos del Plan Municipal de Desarrollo.
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Indicadores de Desempefio

Se identifican Objetivos de Objetivos de Objetivos de Objetivos de

para Actividad del Pp Componente del Pp Proposito del Pp Fin del Pp
Cobertura y/o el
cambio producido

Impactos sociales
y economicos
alcanzados

Generacion y/o
entrega de bienes y
servicios

Gestion de
procesos

Miden o
en la poblacion

objetivo

Gestion Estratégico

Eficiencia

Son del tipo

i

Dimensiones
que miden Economia

Cantidad e o o e
recomendada L 1 por Objetivo 1 por Objetivo 1 por Objetivo
Frecuencia
maxima de
recomendada

XI1.5 EL SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO

El Sistema de Evaluacién del Desempefio (SED) nos servira para que el conjunto de elementos
metodoldgicos que permiten realizar una valoracidén objetiva del desempefio de los programas,
bajo los principios de verificacion del grado de cumplimiento de metas y objetivos, con base en
indicadores estratégicos y de gestion que permitan conocer el impacto social y econémico de

los programas y de los proyectos, esto para:

1. Conocer los resultados del ejercicio de los recursos y el impacto social y econémico de los
programas.

2. ldentificar la eficacia, eficiencia, economia y calidad del gasto.

3. Mejorar la calidad del gasto mediante una mayor productividad y eficiencia de los procesos
gubernamentales.

El SED nos permitird realizar el seguimiento y la evaluacidon constante de las politicas y
programas del Ayuntamiento de Acteopan, para contribuir a la consecucion de los objetivos

establecidos en el Plan Municipal de Desarrollo y los programas que se derivan de éste.
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Los indicadores del SED forman parte del presupuesto, incorporan sus resultados en la Cuenta
Publica y son considerados para mejorar los programas y para el proceso de elaboracion del

siguiente presupuesto.

Uno de los objetivos que perseguimos con el SED es verificar el grado de cumplimiento de
objetivos y metas, con base en indicadores de desempefio (estratégicos y de gestion). En la
figura que se presenta a continuacion se identifican los principales elementos y objetivos del

SED.

Mejora de las

‘ oliticas
e 2 \ - | r* ;)rogramai
= —
aneacion /r— jetivos publicos
e e ——— J |
* Seguimiento J Decisiones
\ | :
\ ' | | presupuestarias |
Programacion === Indicadores Informacién ‘
/ / -
* = [~ del Rendicién de
desempefio r cuentas

Presupuestacion " Metas =
: - Evaluacion J

| Normas d
Ejercicio —_— D T

J Operacion

=» Transparencia

Elevar |la calidad
del gasto




Matriz de Alineacidén de Recursos (Priorizacion) FAIS-Municipal (Articulo 33 Ley de
Coordinacion Fiscal)

Contribucion

Diagnéstico

de carencias -

. Sub- Modalida ol preveaimam| | TP ER _ demanda de
Tipo de Clasificacién . contribucié Nombre de laobrao Benefi
Programa clasificacién  ddel la pobreza necesidades h
proyecto del proyecto ndel ? accién ciarios
del proyecto  proyecto (Carencia (Poblacién,
proyecto
Social) viviendas)
ADOQUINAMIENTO DE
ESTATALY CONSTRUCCI VARIAS CALLES EN LA
ESTaTAL ProvecTo bE | UrRBANIZACION | ADOQUINAMIEN URBANIZACION DIRECTA 534 VIVIENDAS LOCALIDAD DE SAN FELIPE 2668
INFRAESTRUC To TOCTLA, M UNICIPIO DE
TURA SOCIAL ACTEOPAN, PUEBLA
TECHADS DE PLAZA
CIVICA EN ESCUELA
PRIMARIA EM ILANG
FoRTAMUN wrracstruct | recrumere |eonsTRUCel orinias oiRecTA 60 vivienDAS zaPATA CLAVE a00
PrOvECTO DE |URA EDUCATIVA 2IOPR2502Z EN A e
INFRAESTRUC T A M UMICIPIO DE
ACTEOPAN, PUEBLA
PROYECTO DE CONSTRUCCION DE
ForTAMUN |inFraESTRUC | NFRAFSTRUCT AporTAcion | CONSIEVCEC yrBANIZACION DIRECTA 534 VIVIENDAS O L oA T e Lo 2668
TURA SOCIAL CARRETERA SANTOS
CONSTRUCCION DE
BARDA PERIMETRAL 1a.
MEJORA ETAPA EN ESCUELA
ForTaMUN |ProvecTobe | nFraesTrucT | MEORS - |construccr|escueas DIRECTA 40 VIVIENDAS N S O 200
INFRAESTRUC URA EDUCATIVA onN
JUAREZ CLAVE
TURA SOCIAL JUAREZ S
AM PLIACION DE PLAZA
CIVICA EN ESCUELA
FISM -DF PROYECTO DE INFRAESTRUCT MEJORA CONSTRUCCHl escuELAS DIRECTA 40 VIVIENDAS JARDIN DE NINOS BENITO 200
meraesTruc | GRERASSERINA]  soveaTva o JOARES SLAVE
21DCC02921
REMAB ILITACION DE
SANITARIOS EN ESCUELA
estatac  |ProvecTooE | rpaestruct | MEtora  Jconstrucel] cocueins oiRECTA 40 viviENDAS SARDIN DE NINGS BENITO 200
URA EDUCATIVA JUAREZ CLAVE
TURA SOCIAL JOAREZ S
ADOQUINAMIENTO DE
30 VARIAS CALLES EN LA
consTRUCCH CUARTOS [LOCALIDAD DE SANTA
ESTATAL provectope | ursanizacon | Abocunamien URBANIZACION DIRECTA 30 VIVIENDAS AR oS [LoChAD OE SANT 150
RIO M UNICIPIO DE ACTEOPAN,
TURA SOCIAL MLC
PROYECTO DE REHABILITACION DE
MEJORA consTRUCCH ESCUELA JARDIN DE
FISM -DF INnFrRAESTRUC | nFraEsTrRucT | MEIORA AN EscUELAS DIRECTA 40 VIVIENDAS A A RN O ave 200
TURA SOCIAL | URA EDUCATIVA s AL E
R —— AN PLIACION DE CAJA DE
BIENESTAR CONSTRUCCI CAPTACION PARA EL
FISM -DF INFRAESTRUC | URBANIZACION ENESTA T URBANIZACION DIRECTA 534 VIVIENDAS SAPTACION PARS 2668
TURA SOCIAL SisTEMA
RENAB ILITACION DE
oo | a2 | meencermoor | oamons  [consmroce] ccomns I PO Pramenrin oo o
TURA SOCIAL URA EDUCATIVA EDUCATIVA o MAYO, CLAVE
2IDPR26440
AM PLIACION DE RED DE
ENERGIA ELECTRICA EN
DRENAJE CONSTRUCCI | SERVICIOS BASICOS CALLES LAZARO
FISM -DF PROYECTO DE PLUVIAL/DRENA AN SERVICIOS B A DIRECTA 534 VIVIENDAS CALESIAZARS, 2668
INFRAESTRUG AGUA ¥ JE SANITARIO. O A 2 o e v
TURA SOCIAL SANEAM IENTO OCAM PO.
PAVIMENTACION CON
CONCRETO HIDRAULICO
DE LA CALLE 5 DE MAYO
consTRUCE! DEL KM 04000 AL KM 0140
ESTATAL UrBANIZACION | PAVIMENTACIO S URBANIZACION DIRECTA 50 VIVIENDAS ENTRE CALLES IGNACIO 250
N ZARAGOZA ¥ UNION DE
PROYECTO DE LA LOCALIDAD DE SAN
INFRAESTRUGC FELIPE TOCTLA, M UNICIPIO
TURA SOCIAL DE ACTEOPAN, PUEB LA
ADOQUINAM IENTO DE LA
CALLE M ORELOS DEL KM
consTRUCC! 04000 AL KM 0+160.38 EN
ESTATAL rrovecTope | URBANEACION | ADSQUINAMIEN AN URBANIZACION DIRECTA 50 VIVIENDAS 01000 AL KM 0+160.38 | 250
INFRAESTRUGC FELIPE TOCTLA, M UNICIPIO
TURA SOCIAL DE ACTEOPAN, PUEBLA.
AM PLIACION DEL SISTEM A
DE ALCANTARILLADO
oremnse | conormcasmicionsnscos SrAno I SmnAea,
FISM -DF PLUVIAL/DRENA ON A LA VIVIENDA DIRECTA 534 VIVIENDAS NOCHE TRISTE ENTRE 2668
JE SANITARIO
PROYECTO DE CALLE RAYON ¥ CERRADA
INFRAESTRUC AGUA ¥ EN ACTEOPAN, M UNICIPIO
TURA sociaL | SANEAMIENTO DE ACTEOPAN.
PAVIMENTACION CON
CONSTRUCCIH CONCRETO HIDRAULICO
FISM -DF ProvecTo bE | URBANIZACION | PAVIMENTACIO URBANIZACION DIRECTA 50 VIVIENDAS DE LA CALLE MATAM OROS| 250
INFRAESTRUC N ENTRE CALLES ALDAM A
TURA SOCIAL coLon
CONSTRUCCION DEUN
AULA EN ESCUELA
FISM -DF PROYECTO DE INFRAESTRUCT MEJORA CONSTRUCCH URBANIZACION DIRECTA 60 VIVIENDAS PRIMARIA EMILIANG 300
INFRAESTRUC URA EDUCATIVA EDUCATIVA ZAPATA, CLAVE
21ETVO77v EN SANTA
TURA SOCIAL MARIA ATZITZINTLA .
PROVECTO DE REHABILITACION DE
Fism o mFraesTRUC | coucacion | PROpUccion lconstrucer|probuccionbel | pirecra 200 VIVIENDAS AMING CACACOSECHAS 1000
TURA SOCIAL DELCAMPO oIl CAM PO LOS PAREDONES
PROYECTODE
FISM -DE INFRAESTRUC AGUA v AbQuisicion be | consTruccl | PRoDUCcION DEL DIRECTA 200 VIVIENDAS ADQUISICION DE SEM ILLA 1000
TURA SOCIAL SANEAM IENTO SEM ILLA oN CAM PO DE SORGO
PROVECTO DE APORTACION AL CERESO
FISM -DF INFRAESTRUC SEGURIDAD APORTACION CONSTRUCCI | SEGURIDAD DIRECTA 534 VIVIENDAS DE IZUCAR DE 2668
TURA SOCIAL PUBLICA PUBLICA Ao AR oL
RENABILITACION DE LA
ESCUELA PRIM ARIA
risvoor  |ProvecTooE | rpaestruct | MEtora  Jeonstrucel] cocueins oiRECTA 60 VIVIENDAS ICNAGID LOPEZ Ry ON 300
URA EDUCATIVA CLAVE 21EPRGO13M
TURA SOCIAL (PINTURA 17 AULAS)
PROYECTO DE REHABILITACION DEL
BACHILLERATO
FISM -DF INFRAESTRUC INFRAESTRUCT MEJORA CONSTRUCCH ESCUELAS DIRECTA 60 VIVIENDAS TELPOCHCALLI CLAVE 300
TURA  URAEDUCATNA| EPUCATIVA 2PResess
(M PERM EAB ILIZACION)
REHABILITACION EN LA
ESCUELA PRIMARIA
risvoor  |ProvecTooE | rpaestruct | MEsoRa  Jeonstrucel] cocueias oiRECTA 40 ViviENDAS M ILANG ZAPATA CLAVE 200
URA EDUCATIVA 21DPR2595Z (PINTURA E
TURA SOCIAL IM PERM EABILIZACION)




Propuestade Inversion

Federal

Estatal

Municipal

Dependenciao
entidad
ejecutora

Dependencia
Federal que
coordinael
programao
convenio
SECRETARIA DEL

Programa
(Federal-
Estatal)

Corto-
mediano
plazo

Plazos de ejecucion

Duracién

Fecha
Estimadade

Responsables

BIENESTAR- SEPTIEM BRE DE | DIRECCION DE
$ 253059100 $ 253059100 |[HAYUNTAMIENTO | oo o0 OTRO CORTO 5MESES 2021 OBRAS PUBLICAS
PUEBLA
SECRETARIA DEL
BIENESTAR- DIRECCION DE
$ 2,500,000.00 $  2500,000.00 |HAYUNTAMIENTO | o' o FISM -DF CORTO 6 MESES JULODE2020 | e S i icas
PUEBLA
SECRETARIA DEL
GOBIERNO DEL BIENESTAR- < SEPTIEM BRE DE | DIRECCION DE
$45000,000.00] $ 21,000,000.00 | $ 21,000,000.00 | $ 3,000,000.00 | Z = DELEGACION OTRO MEDIANO 2 ANOS 2021 OBRAS PUBLICAS
PUEBLA
SECRETARIA DEL
BIENESTAR- DIRECCION DE
$ 600,000.00 $ 60000000 [HAYUNTAMIENTO | om0 o0 FISM -DF CORTO 2 MESES JUNIODE 2020 | S S ielicas
PUEBLA
SECRETARIA DEL
BIENESTAR- DIRECCION DE
$  90,000.00 $ 90,000.00 [H AYUNTAMIENTO | oo = 0 o0 FORTAMUN CORTO 4 MESES MAYODE2020 | uen s biplicas
PUEBLA
SECRETARIA DEL
BIENESTAR- SEPTIEM BRE DE | DIRECCION DE
$  150,000.00 $ 150,000.00| H AYUNTAMIENTO | /o o FORTAMUN CORTO 5MESES 2020 OBRAS PUBLICAS
PUEBLA
SECRETARIA DEL
BIENESTAR- SEPTIEM BRE DE | DIRECCION DE
$ 200,000.00 $  20000000|HAYUNTAMIENTO | o0 =0 FORTAMUN CORTO 5MESES 2020 OBRAS PUBLICAS
PUEBLA
SECRETARIA DEL
BIENESTAR- DIRECCION DE
$ 2,795513.00 $  2795513.00 |[HAYUNTAMIENTO | o o0 OTROS CORTO 2 MESES JUNIODE2020 | Jom oo cas
PUEBLA
SECRETARIA DEL
BIENESTAR- AGOSTO DE DIRECCION DE
$ 100,000.00 $ 100,000.00| H AYUNTAMIENTO | 0 = 0 FORTAMUN CORTO 2 MESES 2020 OBRAS PUBLICAS
PUEBLA
SECRETARIA DEL
BIENESTAR- AGOSTO DE DIRECCION DE
$ 200,000.00 $  200,000.00|H AYUNTAMIENTO | o' o FISM -DF CORTO 2 MESES 2020 OBRAS PUBLICAS
PUEBLA
SECRETARIA DEL
BIENESTAR- AGOSTO DE DIRECCION DE
$ 250,000.00 $ 250,000.00|H AYUNTAMIENTO | S0 = © o FISM -DF CORTO 3 MESES 2020 OBRAS PUBLICAS
PUEBLA
SECRETARIA DEL
BIENESTAR- SEPTIEM BRE DE | DIRECCION DE
$ 1000,000.00 $  1000,00000|H AYUNTAMIENTO | o0 o FISM-DF CORTO 3 MESES 2020 OBRAS PUBLICAS
PUEBLA
SECRETARIA DEL
BIENESTAR- SEPTIEM BRE DE | DIRECCION DE
$ 1000,000.00 $  1000,00000|H AYUNTAMIENTO | -0 o FISM -DF CORTO 3 MESES 2020 OBRAS PUBLICAS
PUEBLA
SECRETARIA DEL
BIENESTAR- AGOSTO DE DIRECCION DE
$ 200,000.00 $  200,00000|H AYUNTAMIENTO | o0 = 0 FISM -DF CORTO 4 MESES 2020 OBRAS PUBLICAS
PUEBLA
SECRETARIA DEL
BIENESTAR- SEPTIEM BRE DE | DIRECCION DE
$ 2,500,000.00 $ 2500,00000|H AYUNTAMIENTO | o0 = 0 o FISM -DF CORTO 3 MESES 2020 OBRAS PUBLICAS
PUEBLA
SECRETARIA DEL
BIENESTAR- OCTUBREDE | DIRECCION DE
$  750,000.00 $ 750,000.00| H. AYUNTAMIENTO | ' L FISM-DF CORTO 3 MESES 2020 OBRAS PUBLICAS
PUEBLA
SECRETARIA DEL
BIENESTAR- SEPTIEM BRE DE | DIRECCION DE
$  110,000.00 $ 110,000.00| H AYUNTAMIENTO | S0 =\ 0 o0 FORTAMUN CORTO 2 MESES 2020 OBRAS PUBLICAS
PUEBLA
SECRETARIA DEL
BIENESTAR- SEPTIEM BRE DE | DIRECCION DE
$ 600,000.00 $  600,00000|HAYUNTAMIENTO | 0 =0 FORTAMUN CORTO 2 MESES 2020 OBRAS PUBLICAS
PUEBLA
SECRETARIA DEL
BIENESTAR- SEPTIEM BRE DE | DIRECCION DE
$  150,000.00 $ 150,000.00| H. AYUNTAMIENTO | S0 = 0o FORTAMUN CORTO 20 MESES 2020 OBRAS PUBLICAS
PUEBLA
SECRETARIA DEL
BIENESTAR- NOVIEMBRE DE | DIRECCION DE
$  150,000.00 $ 150,000.00| H AYUNTAMIENTO | S/ 0 o FISM -DF CORTO 2 MESES 2020 OBRAS PUBLICAS
PUEBLA
SECRETARIA DEL
BIENESTAR- AGOSTO DE DIRECCION DE
$  150,000.00 $ 150,000.00 | H AYUNTAMIENTO | S0 = 0 FISM -DF CORTO 2 MESES 2020 OBRAS PUBLICAS
PUEBLA
SECRETARIA DEL
BIENESTAR- SEPTIEM BRE DE | DIRECCION DE
$  150,000.00 $ 150,000.00| H. AYUNTAMIENTO | o = 0o FISM -DF CORTO 2 MESES 2020 OBRAS PUBLICAS

PUEBLA




